Hirvensalmen seurakunta

Hirvensalmen seurakunta tukee ja rohkaisee ihmisia eldamaan kristittyind arkisessa elinymparistdssaan.
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I Toimintakertomus

1 VYleiskatsaus

Seurakuntamme 172-vuotis kirkkokahvit nautittiin messun jalkeen helluntaina
28.5.2023. Haasteita seurakunnan toiminnassa riitti, mutta kaiken kaikkiaan

vuosi 2023 oli aktiivisen toiminnan vuosi.

Kaksi viranhaltijaa: kirkkoherra ja diakoni irtisanoutuivat tehtdvistaan ja tdéma
aiheutti jarjestelyja seka tydntekijaresursseihin etta toiminnan jarjestamiseen.
Seurakunnan toiminta keskittyi siten, ettd hallinnon, jumalanpalveluselaman,

hautaustoimen ja diakonian keskeisimmat tehtavat tulivat hoidettua. Lapsi- ja

nuorisotydn sekd musiikkityén toiminta jatkui normaalisti.

Kirkkoherran irtisanouduttua kirkkovaltuusto saatuaan Mikkelin tuomiokapitu-
lista paatoksen viran tayttamisesta, antoi lausunnon kirkkoherran viran erityi-

sista tarpeista Hirvensalmen seurakunnasta. Naita olivat:

1. Yhteistyotaidot
Kirkkoherra on seurakunnan jasenten tavoitettavissa helposti. Hdn ym-
martdaa maalaispitajan erityisluonteen ja on valmis verkostoitumaan ja
osallistamaan seurakuntalaisia ja vapaaehtoisia.

2. Innovatiivisuus
Uskoo pienen virean seurakunnan tulevaisuuteen ja sitoutuu yhteisty6ssa
kehittdmaan nykyisia ja uusia toimintatapoja.

3. Johtamistaidot
Seurakunnan hengellisen tydn johtaja. Pienessa tydyhteisdssa henkilds-
tojohtajana tekee paatoksia tydyhteisdn hyvaksi ja sen kehittamiseksi.

Vaalitavaksi kirkkovaltuusto esitti tuomiokapitulille valillista vaalia.

Kirkkoherran virkaa haki kolme henkiléa ja Hirvensalmen kirkossa jarjestettiin
seurakuntailta 12. joulukuuta, jossa seurakuntalaisilla oli mahdollisuus tavata

hakijoita ja esittaa heille kysymyksia. Viran taytto oli vuodenvaihteessa viela
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kesken, siten kirkkoherran valinta siirtyi tulevalle vuodelle. Vt. kirkkoherrana

toimi huhtikuusta alkaen Seppo Kettunen Mantyharjulta.

Diakonin viran ensimmaisen haun jalkeen palkattiin henkil6 vuoden maara-
ajaksi. Haneltd puuttui patevyys diakonian tyohdén ja han ei jatkanut tydsuh-
detta loppuun, vaan irtisanoutui koeajalla. Lokakuussa kaynnistettiin uusi haku
ja diakoni Ainoleena Laitinen Kittilan seurakunnasta valittiin virkaan. Han aloit-

taa tydénsa tammikuussa 2024.

Kulunut vuosi oli seurakuntavaalien jalkeinen ensimmainen toimintavuosi.
Luottamushenkildista suurin osa oli luottamustehtavassaan uusia. Jo ensim-
maisella toimintakaudellaan kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston jasenet joutu-
vat hyvin haastavien tehtavien ja paatoksien pariin. Uusi kirkkolaki astui voi-
maan 1.7. Kirkkolaki velvoitti seurakuntia laatimaan uuden hallintosaanndn,
mika korvasi aiemmin kaytdssa olleet kirkkovaltuuston ja -neuvoston ohje-
saannot. Hallintosaantd hyvaksyttiin marraskuussa kirkkovaltuustosta ja se
otetaan kayttddn ensi vuoden alussa. Kirkkolain uudistuksesta haluttiin tiedot-
taa seurakuntalaisille mahdollisimman avoimesti ja siihen liittyen jarjestettiin

seurakuntakodilla tiedotus- ja keskustelutilaisuus 3.9.

Jumalanpalvelukset jarjestettiin paasaantdisesti kirkossa klo 10 ja n. kerran
kuukaudessa toteutettiin iltamessu klo 16 alkaen. Iltamessun kokeilusta tehtiin
kysely miten seurakuntalaiset kokivat uuden ajankohdan. Vuositilaston mu-
kaan jumalanpalveluksiin osallistui melkein 10% enemman vakea edelliseen
vuoteen verrattuna. Tassa kasvussa ei ole huomioitu mika oli iltajumalanpalve-

lusten osuus kehityksesta.

Korona-aikana seurakunnassamme jatkunut kinkeriperinne oli tauolla. Tana

vuonna kinkereita alettiin jarjestamaan ja tarkeat kohtaamiset kylilla jatkuivat.

Uutena tydmuotona aloitettiin aikuisten jatkorippikoulu, mika aloitti toimin-

tansa syksylla.

Ylijdamaruoan jakelu yhteisty6éssa SPR:n Hirvensalmen osaston kanssa jatkui

seurakuntakodin alakerrassa perjantaisin. Samaan aikaan Avoimen olkkarin



aktiiviset osallistujat kokoontuivat takkahuoneeseen kahville. Helmikuussa dia-
koni jarjesti sukan neulomistalkoot ja Hirvensalmeltakin lahti useampi sukka-
pari Ukrainaan. Yhteisvastuutapahtumia jarjestettiin tyontekijoiden ja vapaa-
ehtoisten voimin useita: kevattalvella talvitapahtuma ja ohjelmallinen illan-

vietto kevaalla ja syksylla.

Lasten ja perheiden toiminta oli totuttuun tapaan aktiivista. Kerhot, kuorot ja
pyhakoulu kokoontuivat. Kesaleirit lapsille ja nuorille olivat suosittuja ja ryh-

mat tadynna. Yksinaisten joulujuhla jarjestettiin jouluaattona.

Haasteista huolimatta tulevaa vuotta seurakunnassa katsotaan luottavaisin
mielin. Vuoden alussa aloittaa diakoni tybnsa, mika palauttaa seurakunnan toi-

minnan diakoniatyon osalta normaalille tasolle.
Kiinteistojen hoito

Niemen pappilan vesikaton uusiminen valmistui tammikuussa. Ylapohjan vauri-
oituneet aluslaudat uusittiin ja uusi vesikatto rakennettiin konesaumattuna sin-
kitysta pellistad alusrakenteineen, sadevesijarjestelmineen ja vesikaton turva-
varusteineen. Piippu ja hormit pellitettiin ja katolle rakennettiin kattoluukku.
Lisdksi valipohjan vanha eritys poistettiin ja sen tilalle asennettiin puhallusvilla.
Hankesuunnitelman mukaista Niemen pappilan peruskorjausta jatketaan ikku-

noiden kunnostuksella ja lammitysjarjestelman korjauksella.
Seurakuntakodilla tehtiin joitakin kayttéveden putkikorjauksia.

Leiriniemen paarakennuksen kuisti ja portaat uusittiin. Portaisiin asennettiin

kaiteita seka jarvenpuoleiseen portaikkoon etta keittién rappusille.

Sysmalantien rivitalo-osakkeen vuokralaisen kanssa tehty vuokrasopimus irti-
sanottiin. Asunto oli alkuperdiskunnossa ja siihen teetettiin perusteellinen pin-
taremontti. Keitti¢ uusittiin, seinat maalattiin ja lattia uusittiin. Myds kylpyhuo-

neen kalusteita uusittiin.

Seppo Kettunen Raija Airola
Vt. kirkkoherra talouspaallikkd



Talouden tilanne kuluneena vuonna
Suomen talouden tilanne

Kuluneena vuonna inflaatio sailyi korkeana, vaikka se kaantyikin vuoden ai-
kana laskuun. Inflaatio oli joulukuussa 3,6 %. Hintojen ja korkojen nousu va-
hensi investointeja ja kotitalouksien kulutusta. Inflaatiopaineessa tehdyt palk-
karatkaisut ja eléaketulojen nousu paransivat kuitenkin jonkin verran kulutta-
jien ostovoimaa. Bruttokansantuote supistui 0,5 prosenttia vuonna 2023 ja

Suomi vajosi taantumaan.

Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2023 yhteensa 1,035 miljardia euroa. Kirkollis-
veron maara kasvoi 105,2 miljoonalla eurolla (+11,3 %) vuodesta 2022. Lahes
kaikkien seurakuntien (97 %) verotulot kasvoivat. Verotilitysten poikkeukselli-
sen voimakas, kertaluonteinen kasvu johtuu useasta eri tekijasta. Vuoden
2023 alussa voimaan tulleen soteuudistuksen vuoksi toteutettu verouudistus
paransi kirkollisveron reaalituottoa. Seurakuntakohtaiseen verotulojen kasvuun
vaikutti kunnan veropohja, korkean inflaation seurauksena tehdyt palkkarat-
kaisut ja paasaantdisesti inflaatioon sidottujen eldketulojen kasvu seka seura-

kuntatalouksissa tehdyt paatokset kirkollisveron suhteen.
Seurakunnan talous

Hirvensalmen seurakunnan tilikauden tulos on 21209,39 euroa ylijaamainen.
Tuloslaskelma ei sisalla kertaluonteisia eria kuten omaisuuden myynneista saa-

tuja myyntituloja.

Toimintatuotot olivat 229 967 euroa ja ne olivat pienemmat kuin edellisena
vuonna (272 247 euroa). Toimintatuotoista vuokratuotot pienenivat, koska
yksi vuokra-asunnoista oli osan vuodesta tyhjillaan. Korjausremontin valmis-
tuttua asuntoa ei heti asetettu vuokralle, koska henkildéston rekrytoinnit olivat
kesken ja asunnon vuokraamista tarjotaan tuleville uusille tydntekijoille. Osa
metsatalouden hakkuista siirtyi seuraavalle vuodelle ja siten metsatalouden
tuotot olivat edellisvuotta pienemmat. Toimintatuottojen jakauma on esitetty

seuraavassa kaaviossa.
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Toimintakulut olivat 631812,42 euroa ja ne vahenivat edellisvuodesta yhteensa
27952 euroa. Henkildstokulut laskivat ja sahkdn hintatason lasku nakyi palve-
lujen ostojen kuluissa. Mydskaan merkittavia konehankintoja ei tehty. Lahetys-

tydn sitoumukset katettiin 1ahetyspiirien keraamilla lahjoitusvaroilla.
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Kirkollisverojen tuotto oli 436707 euroa, mika on 48 431 euroa (+12,5 %)
enemman kuin vuonna 2022. Hirvensalmen seurakunta alensi veroprosenttiaan
0,05 %, valtiovarainministerién suositus oli 0,1%. Valtionrahoitusta saatiin
43203 euroa. Verotuskuluja maksettiin 5779 euroa ja Kirkon rahastomaksuja
14442 euroa. nama summat olivat lahes edellisvuoden tasolla. Rahoitustuot-

toja saatiin 5314 euroa.



Vuosikatetta kertyi 43699,34 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet poistot olivat
22489,95 euroa. Poistot kasvoivat 3450 euroa edellisvuodesta, johtuen Nie-

men pappilan kattoremontin poistoista.

Toiminnan ja talouden tarkastelu Kriisiytyvan seurakunnan mittarien

valossa:

Kriisiytyvan seurakunnan mittarit ja niiden ohjeistuksen on laatinut Kirkkohalli-
tus. Tavoitteena on kannustaa seurakuntia aktiivisesti ja saannoéllisesti itse
seuraamaan talouden kehitystaan seka hallinnon ja toiminnan tilaansa. Jos
mittarit toteutuvat, seurakunnan tulee omaehtoisesti ryhtya korjaaviin toimen-
piteisiin. Jos mittarit toteutuvat seurakunnassa eika seurakunnassa ole ryh-
dytty toimenpiteisiin, niin tuomikapitulille sdadetyt aloiteoikeudet oikeuttavat

tuomiokapitulin ryhtymaan toimenpiteisiin.

Seurakunnan jasenmaaran vaheneminen alle 2000 jasenen on kriisiytyvan
seurakunnan mittari, joka on toteutunut. Jasenmaaran vahenemisen luotta-
mushenkilét ovat huomioineet pitkantahtdimen suunnittelussa jo vuosien ajan.
Seurakunnan henkiléstomaaraa ja toimintaa on sopeutettu tarpeen mukaan.
Seurakunnan tulee myds ottaa tavoitteeksi laatia toiminnan strategia ja uusi
valmiussuunnitelma. Puuttuva hautausmaan kartta ns. uudelta puolelta tulee

huomioida kiinteistdstrategiaa laadittaessa.

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja hallin- | Seurakuntatalouden tilanne v.

non mittarit 2023

1. Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtd- | Hautausmaakartat ovat muuten

vat ‘ _ ajantasalla mutta uuden puolen A
e Puutteet hautaustoimen tai hau- ja B lohkoista kartat puuttuvat.

tausmaan yllapitotehtdvien hoi- Hautausmaakaavat on ajantasai-

dossa. . . .
e Epadkohdat kulttuurihistoriallisesti set. Muissa hautaustoimen yllapi-
arvokkaiden rakennusten ja ir- totehtdvissa ei ole merkittavia
taimiston yllapitotehtédvien hoi- puutteellisuuksia. Kulttuurihistori-
dossa. allisesti arvokkaat rakennukset ja

e Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja niiden esineistd on kirjattu Ba-
vaestotietojarjestelmaan liittyvien

e ) sius-jarjestelmaan. Rakennusten
tehtdavien hoidossa.

korjaamisesta on huolehdittu.




Seurakunnan kirkonkirjat ja per-
helehdet on digitoitu. Seurakunta
on Lahden aluekeskusrekisterin
osakasseurakunta

Seurakunnan hallinto ja viranomais-
toiminta

Toimielinten kokoonpanoon ja toi-
mivuuteen liittyvat ongelmat
Hallintomenettelyn puutteellisuu-
det

Seurakuntaan on valittu kirkollis-
vaaleilla kirkkovaltuusto, mika on
nimennyt kirkkoneuvoston. Paa-

toksista ei ole tehty oikaisupyyn-
toja tai valituksia hallinto-oikeu-

teen. Seurakunnalle hyvaksyttiin
hallintosdantd. Kokoukset on pi-

detty saanndllisesti.

Seurakunnan toimintaorganisaatio

Perustehtdvien (KL 4:1) mukaisen
toiminnan yllapidon ilmeiset puut-
teet ja laiminlyonnit

Seurakunnan jasenmaara on las-
kenut viimeisten viiden vuoden ai-
kana 15 % ja on arviointihetkella
alle 2000 jasenta

Jaykka, lokeroitunut, eristaytynyt
ja/tai uusiutumiskyvytoén toiminta-
kulttuuri

Seurakunnan perustehtdvat on
suoritettu tilanteiden mukaisesti.

Seurakunnan jasenmaara on alle
2000 jasenta.

Muuttuneeseen toimintaymparis-
tdédn on reagoitu. Seurakunta ja
sen tyontekijat ovat verkostoitu-
neet alueensa muiden toimijoiden
kanssa.

Johtaminen seurakunnassa

Johtamisen heikkoudet
Johtamista tukevat strategiset lin-
jaukset, kuten toimintasuunni-
telma, seurakunnan strategia/toi-
mintalinjaus/missio/visio, kiinteis-
téstrategia, henkiléstdésuunni-
telma, koulutussuunnitelma tai
valmiussuunnitelma puuttuvat
Puuttumattomuus seurakunnan
operatiivisessa johtamisessa esiin-
tyviin pitkaaikaisiin ongelmiin
Haluttomuus yhteisty6hén lahiseu-
rakuntien, rovastikunnan muiden
seurakuntien ja/tai tuomiokapitu-
lin kanssa.

Seurakuntaan laaditaan vuosittain
toimintasuunnitelma ja henkil6s-
tén koulutussuunnitelma. Seura-
kunnan strategia on tekematta.
Yhteisty6 rovastikunnan seura-
kuntien ja tuomiokapitulin kanssa
on jatkuvaa. Johtajuuden ongel-
mat on pyritty selvittamaan yh-

dessa tyontekijoéiden kanssa.

Seurakunnan henkilosto

Henkiléston maara

Henkildston tyéhyvinvoinnissa on
toistuvia ongelmia

Ongelmat riittavan henkildéston
maarassa ja rekrytoinnissa tyo-
aloittain tarkasteltuna.

Henkiloéstéon maara on suhteutettu
seurakunnan jasenmadaraan. Dia-
konitydntekija rekrytoinnissa oli
ongelmia, mutta vuoden lopulla
paatds tydntekijan valinnasta teh-
tiin. Seurakunnassa ei ole osa-ai-
kaisia vakituisia tydntekijoita.
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Kriisiytyvdn seurakunnan talouden mittarit

2023

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria on ne-
gatiivinen kolmena perdkkaisena vuotena taikka vii-
meisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman kerta-
luonteisia eria ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai kor-
keampi.

Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia
eria on 21209,39 euroa ylijaamainen.
Kirkollisveroprosentti on 1,7.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli/alijagama luku on tilinpaatoksen perusteella me-
nossa alijaamaiseksi, eika sen kattamista seuraavan
kolmen vuoden aikana voida laskelmin osoittaa il-
man kertaluontoisten erien tai metsanhoitosuunni-
telman ylittavan myynnin toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien yli-
jaamaa 565 990,31 euroa.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai maksuvalmius
heikkenee kolmena perakkaisena tilikautena.

Maksuvalmius on 100 paivaa.

4. Henkilostokulujen osuus toimintakuluista kasvaa
kolmena perakkaisena vuonna.

Henkilostokulujen osuus toimintaku-
luista on ollut laskeva vuodesta 2021.

2 Hallinto

KIRKKOVALTUUSTO 2023-2026

Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paattava toimielin

Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kasitellyt kokouksissaan kirkkolain
edellyttamat asia, joita ovat henkildvalinnat, seurakunnan toimintakertomuk-
sen hyvaksyminen, tilinpaatdksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myoénta-
minen tilivelvollisille. Lisaksi kirkkovaltuusto vahvisti kirkollisveroksi 1,70 vuo-
deksi 2024. Lisdmaararaha rivitaloasunnon remonttia varten myoénnettiin ja
Niemen pappilan LVIS-remontin urakoitsijaksi valittiin STT Mikkeli. Vuoden
2022 talousarvio ja vuosien 2022-2023 toiminta- ja taloussuunnitelma hyvak-
syttiin. Seurakunnan hallintosaanté hyvaksyttiin. Kirkkoherran vaalin vaalita-

vaksi paatettiin valillinen vaali ja kirkkovaltuusto paatti kirkkoherran viran eri-

tyisista tarpeista Hirvensalmen seurakunnassa.

Aloitteet 2023

Luottamushenkilot eivat tehneet aloitteita.
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KIRKKONEUVOSTO 2023-2024

Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan kaytanndn toimintaa ja hallintoa seka toi-
mii kirkkovaltuuston valmistelu- ja tdytantédnpanoelimena. Kirkkoneuvoston

apuna toimivat esittelevat virkamiehet kukin vastuualueellaan.
Kirkkoneuvoston keskeisimmat paatdkset:

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat (tilin-
paatds 2022, veroprosentti vuodeksi 2024, talousarvio vuodeksi 2024 seka toi-
minta- ja taloussuunnitelma vuosiksi 2024-2026). Lisaksi se on kasitellyt ja
hyvaksynyt vuoden 2023 koulutussuunnitelman, tehnyt lisamaararahaesityk-
sen ja valinnut korjausurakoitsijan asunnon remonttia, talon purkua ja Niemen
pappilan ikkunoiden korjausta varten seka huolehtinut kirkkovaltuuston paa-
tosten taytantéonpanosta. Kirkkoneuvosto on paattanyt seurakunnan puukau-

poista.

Kirkkoneuvosto valitsi diakonian viranhaltijan virkaan sosionomi Jaana Mattilan
vuoden maaraaikaiseen virkaan vuodeksi, kun diakoni Iina Mahonen irtisanou-
tui virasta 31.3.2023 alkaen. Jaana Mattila irtisanoutui koeajalla ja virka ase-
tettiin uudelleen hakuun. Kirkkoneuvosto valitsi seurakunnan diakoniksi Aino

Leena Laitisen. Han aloittaa virassaan 1.1.2024.

Tilintarkastusyhteiso 2024-2027

Mikkelin Tilintarkastus Oy, paavastuullinen tilintarkastaja Mika Mikkonen
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Kirkkovaltuusto

Maija Kekkonen, puheenjohtaja
Ari Kédmppi, varapuheenjohtaja
Airola Pekka

Jarvinen Jukka

Kiesila Pirjo

Komppa Minna

Luntta Jere

Ollikainen Juuli alkaen 10.5.2023
Palhomaa Anu 10.5.2023 asti
Pasonen Kaisa

Raatikainen Hannu

Ropponen Janne

Saintula Eija

Torniainen Tiina

Torpo Hetta

Ukkonen Juha

Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden 2023 aikana 6 kertaa.

Kirkkoneuvosto,

Pasi Kilpeldinen, puheenjohtaja 8.3.2023 asti
Seppo Kettunen, puheenjohtaja 25.4.2023 alkaen
Janne Ropponen, varapuheenjohtaja

Airola Pekka

Kiesila Pirjo

Komppa Minna

Luntta Jere

Saintula Eija

Raatikainen Hannu

Torpo Hetta

Kirkkoneuvosto kokoontui vuoden 2023 aikana 8 kertaa.

Diakoniatyon tyoryhma

Kyrélainen Ari

Marttinen Timo

Pekurinen Sointu

Ollikainen Juuli

Pesonen Sirpa-Helena

Kiesila Pirjo, kirkkoneuvoston edustaja

Iina Mahoénen, diakoni

Iina Mahonen irtisanoutui diakonian virasta 31.3.2023.
Diakoniatydn tyéryhma kokoontui vuoden 2023 aikana kerran
Seppo Kettusen johdolla.
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Lapsi- ja nuorisotyon tyoryhma

Liukkonen Sanna

Luntta Sami

Manninen Sanna

Marttinen Anu

Torniainen Tiina

Ukkonen Juha

Ukkonen Taru

Minna Komppa, kirkkoneuvoston edustaja

Liukkonen Marja-Leena, lastenohjaaja

Lapsi- ja nuorisotydn tyéryhma kokoontui vuoden 2023 aikana yhden kerran.

Lahetystyon tyoryhma

Haajanen Eira

Luntta Pirkko

Pekurinen Matti

Airola Pekka, kirkkoneuvoston edustaja
Sepperi Jukka-Pekka, lahetyssihteeri

Lahetystyon tyoryhma ei kokoontunut.

Jumalanpalvelus- ja musiikkityoryhma

Kekkonen Maija

Mielikdinen Kari

Pasonen Kaisa

Pekurinen Maiju

Tolvanen Leena

Torpo Hetta

Ropponen Janne, kirkkoneuvoston edustaja
Marjamaki-Rantanen Pirjo-Riitta, kanttori

Kilpelainen Pasi, kirkkoherra ja Seppo Kettunen vt. kirkkoherra

Jumalanpalvelus- ja musiikkityéryhma kokoontui kerran vuoden 2023 aikana.
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3 Henkilosto
Kilpeldinen Pasi kirkkoherra 5.7.2023 asti
Kettunen Seppo vs kirkkoherra 17.4.2023 alkaen,

vt kirkkoherra 5.7.2023 alkaen
Marjamaki-Rantanen Pirjo-Riittakanttori

Mahonen lina diakoni 29.3.2023 asti
Liukkonen Marja-Leena lastenohjaaja

Airola Raija talouspaallikkd

Pietila Kauko seurakuntamestari

Heli Khalifa toimistotydntekija ajalla 5.5.-4.10.2023
Kesatyontekijat:

Neuvonen Markku hautausmaan kesatydntekija
Marttinen Jari hautausmaan kesatydntekija
Tiihonen Jorma hautausmaan kesatydntekija
Hasanen Heikki Leiriniemen leiri-isanta

Kesti Tarja leiriemanta lastenleireilla
Lampinen Sade kesateologi leireilla
Torniainen Sanna leiriohjaaja

Isoset lastenleireilla

Lisdksi seurakunnalla on ollut kirkkoherran vapaapadivien sijaisena Jukka-Pekka
Sepperi, kanttorin vapaapaivien sijaisena Paivi Viholainen. Kulttuuriesineiden
luetteloijana Pirjo Jokinen ja seurakuntamestarin vapaapaivien sijaisena Juha
Ukkonen.

Henkildston keski-ika 62 vuotta (Vakituiset tydntekijat ja sijaiset)

Sairauslomia vuoden 2023 aikana oli 86 tydpaivaa (Vakituiset ja maaraaikaiset

viranhaltijat ja ty6suhteiset yhteensa).
Henkiloston vaihtuvuus

Kuluneen vuoden aikana diakoni irtisanoutui virastaan 31.3.2023 lukien. Viran
ensimmaisellad hakukierroksella ei palkattu henkil6a vakituiseen virkaan, vaan

vasta toiselle kierroksella. Diakoni aloittaa vakituisessa virassaan 1.1.2024.
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Kirkkoherra Pasi Kilpeldinen irtisanoutui virastaan 5.7.2023 lukien. Tuomioka-

pituli julisti viran haettavaksi kokouksessaan 8.8.2023.

Henkilostokulut
1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021
Palkat ja palkkiot -270 385,04 -281 751,48 -252 458,54
Eldkekulut -52 658,38 -54 230,41 -48 879,49
Muut henkildsivukulut -6 910,54 -8 320,46 -6 241,47
Saadut henkilostokorvaukset 5 758,58 0,00 8 853,60
Muut henkil6stokulujen oikaisut (+/-) 0,07 0,00 0,00
YHTEENSA -324 195,31 -344 302,35 -298 725,90
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -3 626,40 -4 383,17 -2 526,40
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoi- -821,92 -1350,48 -1202,72

tus- ja ravitsemiskulut
Tyo6terveyshuolto -3592,10 -3 601,75 -2 811,58
YHTEENSA -8 040,42 -9 335,40 -6 540,70

Henkiloston koulutus

Henkildsto osallistui Punaisen ristin jarjestamaa ensiapukoulutukseen. Lasten-
ohjaaja osallistui rovastikunnalliseen koulutukseen Mikkelissa aiheena kuormit-
tavat elamantilanteet perheessa. Talouspaallikkd ja vt. kirkkoherra osallistuivat

neuvottelupaiviin.
Henkilostokulut suhteessa verotuloihin %

2023 74,27% 2022 88,67% 2021 95,60%
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4 Jasenmaara

Jasenten vuosimuutos

Kastetut 6
Kuolleet 25
Liittyneet 4
Eronneet 5
Muuttoliike (+/-) -17
Jasenmuutos yhteensa 37

Jasenet 31.12.2022 1638
Jasenet 31.12.2023 1601

Hirvensalmen seurakunnan jasenmaara

Tilivuosi Jasenmaara
2023 1601
2022 1638
2021 1693
2020 1730
2019 1757

5 Sisainen valvonta

Sisdisen valvonnan jarjestaminen

Hirvensalmen seurakunnan kirkkoneuvosto vastaa Hirvensalmen seurakunnan
sisdisen valvonnan jarjestamisesta. Johtavat viranhaltijat huolehtivat sisdisen
valvonnan toimeenpanosta omalla vastuualueellaan. Sisdisen valvonnan vastuu
on kaikilla toimielimilla ja tydntekijoilla. Sisaistd valvontaa ovat kaikki organi-
saation sisdiset menettely- ja toimintatavat, joilla pyritdan kohtuullisella var-
muudella varmistamaan, etta seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asi-
allisesti, avoimesti, tuloksellisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti. Tilintarkas-

taja antaa lausunnon siita, onko sisainen valvonta jarjestetty asianmukaisesti.
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Seurakunnassa on laadittu hallintosaantd Kirkkohallituksen hallintosaantémal-

lin mukaisesti (yleiskirje 29/2023). Hallintosaanté on hyvaksytty kirkkovaltuus-

tossa 2.11.2023. Hallintosdaanndssa on annettu maaraykset paatosvallan siirta-
misesta toimielimille ja johtaville viranhaltijoille, toimielinten paatdksentekota-
voista ja hallintomenettelyista seka toimielinten kokousmenettelysta. Hallinto-
saantdon on sisallytetty kaikkien viranhaltijoiden johtosaanndt, joten erillisia

johtosaantdja ei enda ole.

Seurakunnassa 12.2.2012 hyvaksytty taloussaantd. Taloussaanndssa on maa-
rayksia toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousarvion laatimiseen ja tay-
tantédnpanoon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon seka tilinpaatdkseen liittyen.
Seurakunnan ostolaskujen hyvaksymismenettely vaatii aina kahden henkilén
tarkastuksen ja hyvaksynnan. Kirkossa keratyt kolehdit lasketaan aina kahden

henkildn Iasna ollessa ja he allekirjoituksin varmentavat keratyn rahamaaran.

Viranhaltijapaatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita varten kirkkoneuvos-
tolle. Kirkkoneuvosto ei ole kayttanyt otto-oikeuttaan tehtyihin viranhaltijapaa-

toksiin.
Diakonian avustuksia varten on laadittu saannot.
Riskien hallinta

Tietohallinto ja tietosuoja ja turva: Hirvensalmen seurakunnassa tietohallinnon
palvelut hankitaan Kouvolan IT-alueelta, jolla on tekninen vastuu tietosuojasta.

Seurakuntalaisten henkil6tietojen kasittelysta on laadittu tietosuojalausekkeet.
Seurakunnan jarjestamista leiripdivista ja retkista tehdaan aina turvallisuus-
asiakirja.

Esineet: Seurakunta on teettdnyt museoalan ammattilaisella vuonna 2022-

2023 kulttuurihistoriallisesti arvokkaan kirkollisen esineistdn inventoinnin.

Henkildsto: Henkildston tybterveys on jarjestetty Terveystalossa. Tyoterveys-
suunnitelmaan on kirjattu varhaisen tuen malli. Henkil6st6lla on voimassa

oleva EA-koulutus.


https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2023/08/29-Hallintosaanto.pdf
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Lainat ja sijoitukset: seurakunnalla ei ole lainaa. Rahavaroja sijoitetaan kohtei-

siin, joissa riskit ovat pienet.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Hirvensalmen seurakun-

nalla on tavanomaiset omaisuus-, toiminta- ja henkiléstévakuutukset.

6 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

1.1.2023-31.12.2023  1.1.2022-31.12.2022

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 36,40 41,26
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 194,31 46,62
Vuosikate (€/jasen) 27,301 5,42

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toi-
mintakuluista on katettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -

/+ Valmistevarastojen lisdys/vahennys + Valmistusomaan kayttéon)).

Vuosikate, euroa/jasen on tunnusluku tulorahoituksen riittdvyyden arviointiin. Tun-
nuslukua laskettaessa vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden paattyessa lasna ole-

valla jasenmaaralla.

Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100. Vuosikatteen

osuus poistoista tulisi olla yli 100 %.

Rahoituslaskelman tunnusluvut

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022

Investointien tulorahoitusprosentti (%) -96,85 3,95
Rahavarojen riittavyys (pv) 100 65
Lainanhoitokate 3 657,85 16 747,92

Taseen tunnusluvut

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022
Omavaraisuusaste (%) 95,03 92,59
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Rahoitusvarallisuus (€/jasen) 167,88

156,80
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 12,75 19,42
Lainakanta (€/jasen) 0,00 0,00

Seurakunnan omavaraisuusaste on korkea. Seurakunnalla ei ole lainaa, suh-

teellinen velkaantuneisuus alhainen. Seurakunta on vakavarainen.

/ Kirkkoneuvoston ehdotus tilikauden tuloksen ka-

sittelyksi ja talouden tasapainottamistoimenpi-
teiksi

Tilikauden tulos on 21209,39 euroa ylijaamainen.

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, etta tilikauden ylijaama 21209,39

euroa kirjataan taseen omaan padaomaan tilille "Tilikauden yli/alijaama”.

Taseen omassa paaomassa oleva edellisten tilikausien ylijaama ennen vuoden
2023 tilinpaatdksen ylijaamakirjausta on 565 990,31euroa. Kirkkojarjestyksen

edellyttamaan esitykseen toimenpiteista talouden tasapainottamiseksi ei ole
tarvetta.
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II Talousarvion toteutuminen

1 Kayttotalouden toteutuminen

Kayttotalousosa

Hirvensalmen seurakunnan sitovuustaso kirkkovaltuustoon nahden on paaluok-

kataso, toimintakate 1, ja kirkkoneuvostoon nahden tehtavaaluetaso.

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2

Poistot ja arvonalentumi-
set

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vydrytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja si-
sdiset)

TA kuluva TA muutokset TA yhteensa

301 750,00
-682 307,00
-380 557,00

-380 557,00
-16 876,00

-397 433,00

HALLINTO (pisluokka 1)

1 - Hallinto

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erdt

Sisaiset korkokulut

Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdi-
set)

TA kuluva
2 200,00
-107 960,00

-105 760,00

-105 760,00
-190,00

-105 950,00

Toteuma Yli-Ali
301 750,00 229 967,21 71782,79
-30 000,00 -712307,00 -631812,42 -80 494,58
-30 000,00 -410557,00 -401 845,21 -8711,79
135 282,09 -135 282,09
-135282,09 135 282,09
-30 000,00 -410557,00 -401 845,21 -8711,79
-16 876,00  -22 489,95 5613,95
-89 966,96 89 966,96
-50 299,06 50 299,06
-39 667,90 39 667,90
-30 000,00 -427 433,00 -514302,12 86 869,12
TA muutokset TA yhteensa Toteuma Yli-Ali
2 200,00 5482,09 -3282,09
-107 960,00 -102 396,14 -5563,86
-105 760,00 -96 914,05 -8 845,95
-2 661,81 2 661,81
-105 760,00 -99 575,86 -6 184,14
-190,00 -190,24 0,24
80 872,93 -80 872,93
-60,15 60,15
80933,08 -80933,08
-105 950,00 -18 893,17 -87 056,83

T-%
76,2
88,7
97,9
0,0
0,0
97,9
133,3

0,0
0,0
0,0
120,3

T-%

249,2
94,8
91,6

0,0
94,2
100,1
0,0
0.0
0.0
17,8



21

Hallinnon tehtdvaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteu-

tuminen tehtavaalueittain:

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Hallintoelimet / 1001010101 / Kirkkoherra.

Toiminta-ajatus

Kirkkovaltuusto toimii seurakunnan ylimpana paattavana hallintoelimena. Ko-
kouksia pidetdaan tarpeen mukaan, noin 4 kertaa vuoden aikana. Kirkkoneu-
vosto johtaa seurakunnan toimintaa, valmistelee asiat kirkkovaltuustolle ja val-
voo kirkkovaltuuston paatosten laillisuutta seka panee ne taytantdéon. Kirkko-
neuvoston kokouksia pidetaan tarpeen mukaan, n. 10-12 kertaa vuodessa.

Uuden kirkkoneuvoston ja tyéryhmien valitseminen kahdeksi vuodeksi.
Visio

Seurakunnan hallintoelimet palvelevat Hirvensalmen seurakuntaa ajatellen
myds sen etua. Hallintoelimet toimivat seurakunnan tyéntekijéiden tukena ja

kannustajina heidan tydssaan.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Kirkkovaltuustossa on 15 jasenta. Kirkkoneuvostossa on puheenjohtajana kirk-
koherra virkansa puolesta seka 8 jasenta. Poytdkirjanpitajana toimii molem-

missa talouspaallikka.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Seurakunnan toiminnan sopeuttaminen jasenmaaran ja kirkollisverotulon las-
kiessa. Luottamushenkiléiden ja viranhaltijoiden yhteistydn tiivistaminen. Uu-

den strategian tekeminen.

Toteutuminen: Luottamushenkildiden ja tydntekijoiden yhteisty6td on tapahtu-
nut [dhinnd kirkkovaltuuston, kirkkoneuvoston ja tyéryhmien kokousten puit-
teissa. Strategian tekeminen on ajankohtainen vasta sitten, kun uusi kirkko-

herra aloittaa tyénsa.



22

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali
set
1001010101 - Hallintoelimet

Toimintakulut (ulkoiset) -12 950,00 -12 950,00 -11 058,79 -1 891,21
Toimintakate 1 -12 950,00 -12 950,00 -11 058,79 -1 891,21
Toimintakulut (sisdiset) -2 661,81 2 661,81
Toimintakate 2 -12 950,00 -12 950,00 -13 720,60 770,60
Laskennalliset erdt 13 720,60 -13 720,60
Sisdiset vyorytyserat 13 720,60 -13 720,60
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -12 950,00 -12 950,00 -0,00 -12 950,00

set)

Tyoala / Kustannuspaikka /vastuuhenkilo:
Talous-, henkildst6- ja yleishallinto / 1001050000 / Talouspaallikkd.

Toiminta-ajatus

Seurakunnan talouden hoito edellyttda menojen ja tulojen tasapainossa pita-
mista pitkalla tdhtaimella ottaen huomioon mydés talouden kehittyminen elin-
keinoelamassa yleensa. Seurakunnan palveluiden tuottamisesta vastaa osaava

henkildsta, jonka tybhyvinvoinnista huolehditaan.
Resurssit (tyontekijat, toimitilat):

Taloustoimiston tehtavista vastaa talouspaallikké. Taloustoimisto sijaitsee Nie-
men pappilassa. Kirjanpito, ostoreskontra ja palkanlaskenta -palvelut hoide-
taan Kirkon Palvelukeskuksessa Kipassa ostopalveluna. Tydterveyshuolto on
jarjestetty Suomen Terveystalo Oy:ssa Mikkelissa. Tyopaikkaruokailu jarjeste-
taan paikkakunnalla toimivien lounaspaikkojen kanssa. Seurakunta on Kouvo-
lan IT-alueen osakasseurakunta. Henkil6éston tydssa jaksamista tuetaan tyky-

ja virkistystoiminnalla ja toteuttamalla esimies-alaiskeskustelut vuosittain.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Taloussaannoén uudistaminen. Talousarvion sisallon kehittaminen.
Tydntekijoiden ammattiosaamista taydennetaan koulutuksella. Kirkkoneuvosto

hyvaksyy henkildstdon koulutussuunnitelman.

T-%

85,4
85,4
0,0
106,0
0.0
0,0
0.0
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Toteutuminen: uutta taloussaantoa ei toteutettu. Vuoden 2024 talousarvion si-
saltéd ja toteutustapaa uudistettiin Kirkkohallituksen ohjeen mukaisesti. Henki-

|6std osallistui koulutukseen hyvaksytyn suunnitelman mukaisesti.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
set
105 - Talous-, henkil6sto6- ja yleishal-
linto

Toimintatuotot (ulkoiset) 2 200,00 2 200,00 5 482,09 -3 282,09 249,2
Toimintakulut (ulkoiset) -80 905,00 -80 905,00 -76 106,91 -4 798,09 94,1
Toimintakate 1 -78 705,00 -78 705,00 -70 624,82 -8 080,18 89,7
Toimintakate 2 -78 705,00 -78 705,00 -70 624,82 -8 080,18 89,7
Poistot ja arvonalentumiset -190,00 -190,00 -190,24 0,24 100,1
Laskennalliset erdt 70 815,06 -70 815,06 0,0
Sisaiset korkokulut -60,15 60,15 0,0
Sisdiset vyorytyserat 70 875,21 -70 875,21 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -78 895,00 -78 895,00 -0,00 -78 895,00 0,0

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Kirkonkirjojen pito / 1001070000 / Kirkkoherra.

Toiminta-ajatus

Seurakunta pitaa ylla jasenrekisteria ja huolehtii siihen liittyvasta asiakaspal-
velusta. Lahden keskusrekisteri, jonka jasen seurakunta on, toimittaa asiak-

kaille heidan tilaamansa virkatodistukset.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat)

Kirkkoherranvirasto sijaitsee Niemen pappilassa ja on avoinna maanantaisin ja

perjantaisin klo 9-13 tai sopimuksen mukaan.
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Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Seurakunta on Lahden keskusrekisterin osakasseurakuntana. Kirkkohallituksen

virastokollegion paatdoksen myo6ta keskusrekisterin pienissa jasenseurakunnissa

ei laadita enaa sukuselvityksia (virkatodistuksia). Ns. eldaa todistuksia voidaan

toimittaa asiakkaille suoraan seurakunnasta. Elaa todistuksen kayttétarkoitus

on rajallinen, niita ei voi kayttda perunkirjoituksissa. Seurakunnan tehtavaksi

on jaanyt erilaiset tarkistus- ja kirjaamistehtavat jasentietojarjestelma Kirju-

riin. Asiakkaita tulee edelleen informoida nykyisista virkatodistuskaytanteista.

Talouspaallikkd ja tarvittaessa kirkkoherra osallistuu keskusrekisterin kokouk-

siin etayhteydella tai Lahdessa. Tavoitteet saavutettiin.

TA kuluva TA muutok- TA yh- Toteuma Yii-Ali T-%
set teensa
107 - Kirkonkirjojenpito
Toimintakulut (ulkoiset) -14 105,00 -14 105,00 -15 042,09 937,09 106,6
Toimintakate 1 -14 105,00 -14 105,00 -15 042,09 937,09 106,6
Toimintakate 2 -14 105,00 -14 105,00 -15 042,09 937,09 106,6
Laskennalliset erat -3 851,08 3851,08 0,0
Sisdiset vyorytyserat -3 851,08 3 851,08 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdi- -14 105,00 -14105,00 -18 893,17 4788,17 133,9
set)
SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA (padluokka 2)
TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali
set
2 - Seurakunnallinen toiminta ja
yhteiset seurakunnalliset tehtavat
Toimintatuotot (ulkoiset) 54 750,00 54 750,00 52 981,64 1768,36
Toimintakulut (ulkoiset) -307 552,00 -307 552,00 -260 643,41 -46 908,59
Toimintakate 1 -252 802,00 -252 802,00 -207 661,77 -45 140,23
Toimintakulut (sisdiset) -132 620,28 132 620,28
Toimintakate 2 -252 802,00 -252 802,00 -340 282,05 87 480,05
Laskennalliset erit -83 065,27 83 065,27
Sisdiset vyorytyserat -83 065,27 83 065,27
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -252 802,00 -252 802,00 -423 347,32 170 545,32

T-%

96,8
84,7
82,1
0,0
134,6
0,0
0.0
167,5
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Seurakunnallisen tyon tehtavaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoit-

teiden toteutuminen tehtavaalueittain:

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Jumalanpalveluselama / 1002010000 / Kirkkoherra.

Toiminta-ajatus

Palvella ihmista, jotta han voisi kohdata Jumalan tdssa ajassa ja kokea tule-

vansa Jumalan hoitamaksi.
Visio

Seurakuntalaiset ovat seurakunnan jumalanpalveluseldmassa aktiivisina osal-

listujin.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Huomattava osa kirkkoherran ja kanttorin tydpanoksesta ohjautuu jumalanpal-
veluseldamaan. Tukena ja suunnittelutahona toimii Jumalanpalvelus- ja musiik-

Kityoryhma.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Viikoittainen jumalanpalvelus kirkossa toteutetaan siten, etta siina toteutuu
koolla olevan seurakunnan yhteinen juhla, joka toteutetaan mahdollisimman
laajasti tydntekijdiden ja seurakuntalaisten yhteisena toimintana. Sunnuntain
ja kaksoispyhien jumalanpalveluksen muoto ei maaraydy kaavamaisesti vaan
harkinnan mukaan (messu tai sanajumalanpalvelus). Perhejumalanpalveluksia
jarjestetaan 6-8 vuodessa. Maakirkkoja toteutetaan edelleen eri puolilla seura-
kunnan aluetta. Erityisjumalanpalvelukset kesallad. Seurakuntalaisten osallistu-
mista jumalanpalveluksiin yritetdan lisata. Kesalla jarjestetdaan kirkkokahvit
joka pyha. Jumalanpalvelusten kausisuunnitelma ja kolehtisuunnitelma teh-
daan kaksi kertaa vuodessa, puoleksi vuodeksi kerrallaan. Vuonna 2023 toteu-

tetaan jumalanpalveluskokeilu, jossa kerran kuussa sunnuntain paivajumalan-
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palvelus alkaa iltapaivalla tai illalla. Jumalanpalveluksen toteutus voi olla kokei-
leva rakenteen, musiikin ja muun toteutuksen osalta, kuitenkin niin, etta paa-

jumalanpalveluksen keskeiset osat ovat aina mukana.

Toteutuminen: Perhejumalanpalveluksia pidettiin nelja. Maakirkkoja oli enti-
seen tapaan. Kesalla oli kirkkokahveja joinakin pyhina. Kolehtisuunnitelmia
tehtiin kaksi, puoleksi vuodeksi kerrallaan. Iltapaivamessuja klo 16 oli seitse-
mana pyhana. Niiden monipuoliseen toteuttamiseen osallistui runsas vapaaeh-
toisten joukko, mika osaltaan selittdaa keskimaaraistd suurempaa osanottaja-

maaraa. Kokeilusta raportoitiin tuomiokapituliin.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
set
201 - Jumalanpalveluselama

Toimintakulut (ulkoiset) -44 195,00 -44 195,00 -38 811,11 -5383,89 8738
Toimintakate 1 -44 195,00 -44 195,00 -38 811,11 -5383,89 8738
Toimintakulut (sisdiset) -30 936,14 30936,14 0,0
Toimintakate 2 -44 195,00 -44 195,00  -69 747,25 25552,25 157,8
Laskennalliset erdt -17 065,58 17 065,58 0,0
Sisdiset vyorytyserat -17 065,58 17 065,58 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja si- -44 195,00 -44 195,00 -86 812,83 42 617,83 196,4

sdiset)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Hautaan siunaaminen / 1002020000 / Kirkkoherra.

Toiminta-ajatus

Hautaan siunaamiseen kuuluu itse toimituksen lisaksi siunauskeskustelut ja
muistotilaisuudet.
Visio

Hautaan siunaaminen tukee ihmisia heidan surutydssaan kulkemalla kappaleen
yhteistd matkaamme heiddan kanssaan. Auttaa I6ytamaan surun keskella ylés-

nousemuksen toivon.
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Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Kirkkoherran ja kanttorin tydpanos. Vainajat siunataan paasaantdisesti kir-

kossa.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Pyhainpaivan iltakirkko. Riittdvan ajan varaaminen jokaiseen siunaukseen. Siu-
nausajat joka toinen viikko perjantaina ja lauantaina, tarvittaessa myoés valiin
jaavien viikkojen perjantaina, tai muina arkipaivina. Seurakunta hankkii joulu-

kynttildt sankarivainajille. Uurnahautaukset ovat lisaantyneet. Tavoitteet to-

teutuivat.
TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
set
202 - Hautaan siunaaminen

Toimintakulut (ulkoiset) -28 240,00 -28 240,00 -30 920,50 2 680,50 109,5
Toimintakate 1 -28 240,00 -28 240,00 -30 920,50 2 680,50 109,5
Toimintakulut (sisdiset) -21 237,60 21 237,60 0,0
Toimintakate 2 -28 240,00 -28 240,00 -52 158,10 23 918,10 184,7
Laskennalliset erdt -12 655,99 12 655,99 0,0
Sisdiset vyorytyserat -12 655,99 12 655,99 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -28 240,00 -28 240,00 -64 814,09 36 574,09 229,5

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Muut kirkolliset toimitukset / 1002030000 / Kirkkoherra.

Toiminta-ajatus

Kirkollisia toimituksia ovat kasteet, avioliittoon vihkiminen, konfirmaatiot seka
muut kirkollisten toimitusten kirjassa olevien toimitusten toteuttaminen etuka-

teisvalmisteluineen.

Kirkollisten toimitusten laadukas toteuttaminen osana seurakunnan jumalan-
palveluselamaa, erityisesti huomioiden mahdollisuuden toimituskeskustelujen

kdymiseen. Jumalan siunausluonteen |6ytyminen ihmisten elamaan.
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Visio

Kirkolliset toimitukset ovat luonteva osa ihmisten kohtaamista ja elamaa. Ne

ovat usein ikimuistoinen osa juhlaa.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Kirkollisiin toimituksiin ja niihin valmistautumiseen ohjautuu tarkea osa kirkko-

herran ja kanttorin tydpanoksesta.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Ennen kirkollisia toimituksia kaydaan toimituskeskustelut. Tavoite toteutui.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensd Toteuma Yii-Ali T-%
set
203 - Muut kirkolliset toimituk-
set

Toimintakulut (ulkoiset) -7 170,00 -7 170,00 -8 544,51 1374,51 119,2
Toimintakate 1 -7 170,00 -7 170,00 -8 544,51 1374,51 119,2
Toimintakulut (sisdiset) -6 371,28 6 371,28 0,0
Toimintakate 2 -7 170,00 -7 170,00 -14 915,79 7 745,79 208,0
Laskennalliset erat -3 590,25 3 590,25 0,0
Sisdiset vyorytyserat -3 590,25 3 590,25 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -7 170,00 -7 170,00 -18 506,04 11 336,04 258,1

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Muut seurakuntatilaisuudet /1002050000 / Kirkkoherra

Toiminta-ajatus

Yleiseen seurakuntatydhon kuuluu kaikki se seurakunnallinen toiminta, mika ei
kuulu minkaan johtokunnan tai tyéryhman toimialaan. Kaytannéssa kyse on ai-
kuis-, vapaaehtois- ja aluetoiminnasta. Myds kinkeritoiminta on yleista seura-

kuntatyoéta.
Visio

Luo ihmisille luontevan kosketuspinnan elaman, seurakunnan ja uskon kent-

taan.
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Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Kirkkoherran ja kanttorin tydpanos. Kinkerit pidetaan paasaantodisesti jarjesta-

jan kotona, kylataloissa tms.

Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Tydn sopeuttaminen muuttuvaan toimintaymparistéon. Kaynnit mahdollisuuk-

sien mukaan ryhmien kokoontumisissa, myds seurakuntatydn ulkopuolisen toi-

minnan huomioiminen. Diakoni on yhteistietoluettelossa HeHu-toiminnassa,

mutta ei paasaantdisesti osallistu HEHU:n koulutuksiin ja harjoituksiin. Mies-

tenpiirin toiminta jatkuu. Ystavyysseurakuntatoiminta Unkarin Nemescson seu-

rakuntien kanssa.

Toteutuminen: Toteutui ainakin miesten piirin osalta. Lisaksi pidettiin kinke-

reita. Syksylla jarjestettiin tiedotus- ja keskustelutilaisuus.

TA kuluva TA muutok-
set
205 - Muut seurakuntatilaisuu-

det
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) -27 900,00
Toimintakate 1 -27 900,00
Toimintakate 2 -27 900,00

Laskennalliset erat
Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -27 900,00
set)

TA yhteensa

-27 900,00
-27 900,00
-27 900,00

-27 900,00

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:

Tiedotus / 1002100000 / Kirkkoherra.

Toiminta-ajatus

Toteuma

366,00
-30 527,76
-30 161,76
-30 161,76

-8 052,68
-8 052,68
-38 214,44

Yli-Ali

-366,00

2 627,76
2 261,76
2 261,76
8 052,68
8 052,68
10 314,44

T-%

0.0
109,4
108,1
108,1

0,0

0,0
137,0

Seurakunnan toiminnasta tiedottaminen viikoittain valitussa lehdessa. Kotisi-

vujen seka facebookin yllapito ja jatkuva kehittaminen on tarkeaa nykymaail-

Mmassa.
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Visio

Seurakunnan tiedotus pyrkii monella tasolla turvaamaan tiedon kulun seura-
kunnan toiminnasta ennen kaikkea seurakuntalaisille, mutta myds muille. Tie-

dotus on kuin ikkuna seurakuntaan ja sen toimintaan.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Tydntekijat paivittavat itse seurakunnan kotisivut ja tiedottavat tapahtumista

facebookissa. Kirkolliset ilmoitukset.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Kirkolliset ilmoitukset Lansi-Savossa viikottain ja Hirvensalmelaisessa joka toi-
nen viikko seka omilla www-sivuilla. Tydmuodoilla on omat paivitettavat sivut
seurakunnan kotisivuilla, joita tydontekijat osaltaan pitavat ajan tasalla. Aktiivi-

nen juttuvinkkien ilmoittaminen paikallislehteen. Tavoitteet toteutuivat.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
set
210 - Tiedotus ja viestinta

Toimintakulut (ulkoiset) -5 400,00 -5 400,00 -4 583,04 -816,96 84,9
Toimintakate 1 -5 400,00 -5 400,00 -4 583,04 -816,96 84,9
Toimintakate 2 -5 400,00 -5 400,00 -4 583,04 -816,96 84,9
Laskennalliset erit -926,99 926,99 0,0
Sisdiset vyorytyserat -926,99 926,99 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -5 400,00 -5 400,00 -5510,03 110,03 102,0

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Kirkkomusiikki / 1002200000 / Kanttori.

Toiminta- ajatus

Jumalanpalveluksien ja kirkollisten toimitusten musiikin toteuttaminen siten,

etta se palvelee niiden sanomaa ja luonnetta.
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Virsien ja hengellisen musiikin tuntemuksen kehittdminen kaikissa ikaluokissa.
Kirkko-, gospel- ja lapsikuoron harjoittaminen ja johtaminen. Rippikoulutyd-
hon, lasten kesaleireihin ja kinkereihin osallistuminen. Yhteisty6 elakeliiton

kuorojen kanssa.
Visio

Kirkkomusiikin esilla pitdaminen seurakunnassa luontevana osana seurakunnan

hengellista toimintaa.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Kanttorin tyépanos. Seurakunnassa toimii kirkkokuoro, gospelkuoro ja lapsi-
kuoro. Kuorojen johtajana toimii kanttori. Harjoitukset pidetaan seurakuntako-

dilla. Lisaksi kanttori johtaa yhteistydkumppanin eldakeliiton kuoroa.

Seurakunnalla on soittimina urut, sahképiano, flyygeli kirkossa ja piano seura-

kuntakodilla ja mukaan otettavat kinkerisoittimet.
Kanttori sopii omien vapaapaivien sijaisuudet.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Uusien laulajien saaminen kirkkokuoroon on ollut kuoron tavoitteena. Kuorolai-
set ovat tuoneet joskus uuden laulajan mukanaan harjoitukseen kokeilemaan,
miltd tuntuisi olla laulamassa kuorossa. Usein kuitenkin kay niin, etta sitoutu-
minen saanndlliseen toimintaan koetaan haasteelliseksi ja harjoitusten lisdksi
tulevat kuoron esiintymiset liikaa aikaa vieviksi. Kirkkokuoron tavoite on edel-

leen jatkossakin laulaa moniaanisena kuorona.
Kirkkokuoro avustaa tarvittaessa messuissa ja muissa tilaisuuksissa.

Gospelkuoro avusti vuoden aikana iltapaivamessuissa. Gospelkuoroon saatiin

vuoden aikana uusia laulajia.

Lapsikuoro oli mukana perhekirkoissa, talvitapahtumassa ja yhteisvastuuilta-

Mmassa.
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Kirkkokonsertteja jarjestettiin 7 kpl vuoden aikana.

Kuorojen yhteisvastuutempaus kaupalla oli tdndkin vuonna paasidisviikonlopun
lauantaina. Yhteisvastuun hyvaksi oli talvitapahtuma seurakuntakodilla. Eldke-
liiton kuorot olivat myds mukana kuorojen konsertissa ja kuorot avustivat
myds valtakunnallisen vanhustenviikon kirkkopyhana. Lasten musiikkihetket

lapsitydn kanssa perhekerhon yhteydessa.

Kirkon flyygelin koskettimien akselointi korjattiin.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
set

220 - Musiikki
Toimintakulut (ulkoiset) -25 995,00 -25 995,00 -23 613,46 -2 381,54 20,8
Toimintakate 1 -25 995,00 -25 995,00 -23 613,46 -2 381,54 20,8
Toimintakulut (sisdiset) -9 712,77 9712,77 0,0
Toimintakate 2 -25 995,00 -25 995,00 -33 326,23 7 331,23 128,2
Laskennalliset erat -7 902,12 7 902,12 0,0
Sisdiset vyorytyserat -7 902,12 7 902,12 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja si- -25 995,00 -25 995,00 -41 228,35 15 233,35 158,6

sdiset)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Varhaiskasvatus/ 1002310000 / Lastenohjaaja.

Toiminta- ajatus

Lapsen kasvua tuetaan kokonaisvaltaisesti kristillisen ihmiskasityksen mukai-
sesti. Seurakunta tukee lapsiperheen vanhemmuutta ja kristillista kasvatusta.
Varhaiskasvatuksen toiminta on suunnitelmallista ja tavoitteellista, lapsilah-
toistd ja ohjattua toimintaa alle kouluikaisille ja heiddn vanhemmilleen. Perhe-
kerho kokoaa lapsia ja heitd hoitavia aikuisia yhteen kerran viikossa seurakun-

takodille. KirjePyhis tuo lapselle kerran kuukaudessa pyhakouluhetken kotiin.
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Visio

Lapsi on seurakunnassa kallisarvoinen aarre. Seurakunnassa lapsi saa ela-
maansa kristillisia arvoja, jotka kannattelevat hanen eldmaansa myds myo6-
hemmin. Seurakunta rohkaisee lapsiperhetta osallistumaan jumalanpalvelu-

selamaan ja etta kristillisyys tulisi luontevasti esiin lapsen kodissa.
Resurssit (tyontekijat, toimitilat, muutokset)
Lastenohjaajan tydaika. Diakoni ja kanttori osallistuvat perhetoimintaan.

Kerhot kokoontuvat seurakuntakodin kerhotilassa. Facebook toimii tehokkaasti

ajankohtaisten asioiden tiedottamiseksi.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Lapset seurakuntalaisina. Tarkeaa on saada kirkon varhaiskasvatus toimimaan
seurakunnassa lapsimaaran vahetessa. Ulkoilutapahtuman jarjestaminen. Per-
hekirkkoja pidetaan nelja toimintakaudessa. Uutena toimintamuotona vauva-

kirkko, jonka yhteydessa jarjestetaan myds juhla. Joulu- ja paasiaishartaudet

toteutetaan perinteiden mukaan.

Yhteisty6ta eri varhaiskasvatuksen toimijoiden kanssa. Vierailut Lahnaniemen
ryhma -paivakodissa ja kirkonkylan paivakodissa saanndllisesti. 1-4-vuotiaille
lahetetaan syntymapaivatervehdys. KirjePyhis-toiminta 3-6-vuotiaille aloite-

taan vuoden alusta.

Perhekerho tarjoaa perheille mahdollisuuden kokoontua kodin ulkopuolella, ta-
vata toisiaan ja saada vertaistukea elamantilanteeseensa seka lapsille leikki-

Seuraa.

Perheretkipaiva Mantyharjun eldinpihalle kesakuussa. Kesakerhon pitaminen
seurakuntakodin lasten tiloissa 3-7-vuotiaille kesdkuun alussa kolmena pai-

vana aamupaivisin. Paivaleiri 5-7 vuotiaille jarjestetaan Leiriniemessa.



34

Toteutuminen:

Perhekirkkoja toteutui nelja, joissa tyéryhman jasenet olivat aktiivisesti toteut-
tamassa perheiden lisaksi. Vuoden alussa toteutui vauvakirkko ja juhla seura-
kuntakodilla. Talvitempaus toteutui Yhteisvastuun hyvaksi. Yhteisty6 paivakoti
Ompun ja Lahnaniemen ryhmaperhehoidon kanssa toteutui kerran kuukau-
dessa katsomuskasvatuksen merkeissa. KirjePyhis toimi uutena tyémuotona
varhaiskasvatuksessa paivakerhovaen vahennyttyd. Lastenohjaaja huolehti 1-4
vuotiaiden syntymapaivakorttien ldhetyksen. Lastenohjaaja osallistui Paivakoti
Ompun jarjestamaan perheiden syystapahtumaan. Perhekerhoon saimme uu-
sia perheita. Perheretkipaiva Mantyharjun eldinpihalle toteutui. Perhekerho
osallistui taidekeskus Verson teatteriin Seurantalolla. Paivaleiri Leiriniemessa
toteutui. Lastenohjaaja osallistui rovastikuntatapaamisiin kolme kertaa. Lasten

joululaulut lyhtyvaelluksena ei toteutunut yhteensattumien vuoksi.

Lastenohjaaja osallistui STEP - Katsomuskasvatuskoulutukseen Lattiakuvat
luonnossa. Kuormittavat eldmatilanteet perheessa koulutus seka paivitti hata

EA-koulutuksen.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali T-%
set
231 - Varhaiskasvatus

Toimintatuotot (ulkoiset) 200,00 200,00 228,00 -28,00 114,0
Toimintakulut (ulkoiset) -22 960,00 -22 960,00 -22 399,79 -560,21 97,6
Toimintakate 1 -22 760,00 -22 760,00 -22 171,79 -588,21 97,4
Toimintakulut (sisdiset) -24 259,08 24 259,08 0,0
Toimintakate 2 -22 760,00 -22 760,00 -46 430,87 23 670,87 204,0
Laskennalliset erit -10 760,92 10 760,92 0,0
Sisdiset vyorytyserat -10 760,92 10 760,92 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -22 760,00 -22 760,00 -57 191,79 34 431,79 251,3

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Rippikoulutyd / 1002350000 / Kirkkoherra.

Toiminta-ajatus

Rippikoulu on osa kirkon jatkuvaa ja ihmisen koko elinian kestdvaa kasteope-
tusta.
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Rippikoulu toteutuu kirkon rippikoulusuunnitelman mukaisesti paikallisseura-
kunnassa. Rippikoulun kesto on reilu puoli vuotta.
Visio

Rippikoulun tehtdvana on auttaa nuorta ymmartamaan sitd uskon todelli-
suutta, josta han on pyhdssa kasteessa tullut osalliseksi. Rippikoulu valmistaa

myds kastamatonta nuorta kasteelle ja seurakunnan jasenyyteen.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Syksylla on alkanut uusi rippikouluryhma. Vanhempien ja rippikoululaisten yh-
teinen kokoontuminen ennen leirijaksoa. Oma leiri Leiriniemessa kesakuun

alussa. Konfirmaatio Hirvensalmen kirkossa ennen juhannusviikonloppua.

Toteutuminen: Edellisena syksyna alkanut rippikoulu jatkui kevaalla, leiri ja

konfirmaatiomessu olivat kesakuussa.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
set
235 - Rippikoulu

Toimintatuotot (ulkoiset) 650,00 650,00 719,10 -69,10 110,6
Toimintakulut (ulkoiset) -20 507,00 -20 507,00 -22 506,80 1999,80 109,8
Toimintakate 1 -19 857,00 -19 857,00 -21 787,70 1930,70 109,7
Toimintakulut (sisdiset) -10 165,15 10 165,15 0,0
Toimintakate 2 -19 857,00 -19 857,00 -31 952,85 12 095,85 160,9
Laskennalliset erit -8 009,64 8 009,64 0,0
Sisdiset vyorytyserat -8 009,64 8 009,64 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -19 857,00 -19 857,00 -39 962,49 20 105,49 201,3

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Nuorisotyd / 1002360000 / Kirkkoherra

Toiminta-ajatus

Nuorisotyd on seurakunnan jarjestamaa toimintaa kouluikaisille lapsille ja nuo-

rille kirkon tehtavan ja kasvatustavoitteiden mukaisesti. Pyhakoulutyd on seu-
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rakunnan antamaa kasteopetusta lapsille ja osa seurakunnan jumalanpalvelu-
selamaa. Pyhakouluty6 vastaa lasten jumalanpalvelus- ja hengellisen eldman

tarpeisiin seka tukee heidan kristillista kasvatustaan.
Visio

Kirkon nuorisotydn toiminta-ajatus nousee seka kastekaskysta (Matt. 28:18-
20) etta lasten evankeliumista (Mark. 10:13-16). Naihin Kristuksen sanoihin
perustuen kirkko edistaa nuorten ja heidan kotiensa mahdollisuuksia kohdata

ilman ehtoja armollinen Jumala.
Resurssit (tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Lastenohjaajan tybaika. Osa kirkkoherran ja diakonin tydajasta. Kerhot ko-

koontvat seurakuntakodin kerhotilassa.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Tyttdkerho ja kaakaopyhdkoulu 1.-4.-luokkalaisille kokoontuu saanndllisesti
kouluvuoden aikana kerran viikossa koulupaivan jatkeeksi. Molempiin sisaltyy

maksuton valipala.

Pyhdkoulu tukee lapsen kristillista kasvatusta antamalla Raamatun kertomus-
ten pohjalta hyvan elaman seka turvallisen kasvun aineksia tytdille ja pojille.
Kymmenvuotiaat kutsutaan kymppisynttareille Mikkelin tuomiokirkkoseurakun-
nan jarjestamaan juhlaan helatorstaina. Lasten perinteiset leirit jarjestetdan
1.-6.-luokkaisille Leiriniemessa. Koulunsa aloittaneiden siunaaminen kirkossa
elokuussa. Koululaiskirkkojen/kirkkohetkien toteutuminen yhteistydna koulun

kanssa. Paivanavaukset noin kerran kuussa Elomaan ja Lahnaniemen kouluilla.
Toteutuminen:
Tyttékerho ja kaakaopyhakoulu 1-4 luokkalaisille toteutui.

10-vuotiaiden synttarijuhla toteutui Mikkelin Pitajankirkossa. Suositut lastenlei-

rit kokosivat jalleen 1-6 luokkalaisia Leiriniemeen runsain joukoin 1-3 luokka-
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laisille yhden ydnleirin ja 4-5-6 luokkalaisille kahden yo6nleirin. Koulunsa aloit-
taneiden siunaaminen pidettiin toukokuussa, koulukirkon yhteydessa. Lasten-
ohjaaja osallistui Lahnaniemenkoulun joulupajapaivaan joulukuussa. Pajatoi-
minnan ohjelmassa oli Jouluevankeliumi. Koululaisten kevat/ joulukirkko toteu-
tui. Paivanavaukset eivat toteutuneet tydntekijoiden resurssipulan takia. Las-

tenohjaaja suoritti hata EA-kurssin.

Syksylla aloitettiin isoskoulutus.

TA kuluva TA muutok-  TA yhteensa Toteuma YIi-Ali T-%
set
236 - Nuorisotyo

Toimintatuotot (ulkoiset) 500,00 500,00 764,95 -264,95 153,0
Toimintakulut (ulkoiset) -8 325,00 -8 325,00 -9 327,26 1002,26 112,0
Toimintakate 1 -7 825,00 -7 825,00 -8 562,31 737,31 109,4
Toimintakulut (sisdiset) -3 327,26 3 327,26 0,0
Toimintakate 2 -7 825,00 -7 825,00 -11 889,57 4 064,57 151,9
Laskennalliset erdt -3 046,78 3 046,78 0,0
Sisdiset vyorytyserat -3 046,78 3 046,78 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -7 825,00 -7 825,00 -14 936,35 7111,35 190,9

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Diakonia / 1002410000 / Diakoni

Toiminta-ajatus

Diakonian tarkoituksena on kristilliseen rakkauteen perustuva avun antaminen

niille, joiden hata on suurin ja joita muulla tavoin auteta (KJ 4 luku 3 pykala).

Diakonian apu on henkista ja hengellista tukea seka keskustelua ja sielunhoi-
toa. Avustamisen tarkoituksena on aina ihmisen hata ja avun tarve seka yksi-
l6llinen tilanne. Taloudellinen tuki on padasiassa tilapaista ja kertaluonteista
auttamista odottamattomissa kriisitilanteissa, elamantilanteen muutoksissa tai
pitkittyneessa taloudellisessa ahdingossa. Diakonia-avustus ei ole subjektiivi-
nen oikeus. Vastuu kansalaisten perustoimeentulosta kuuluu lakisaateisesti yh-

teiskunnalle.
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Visio
Diakonia pyrkii vastaamaan ajankohtaisiin haasteisiin seurakunnan alueella.

Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Diakonin tyépanos tammi- maaliskuu 2023. Loppuvuosi oltiin ilman diakonia-
tydntekijaa. Tukena ja tyota suunnittelemassa ovat diakoniatyéryhma, seka
vapaaehtoistydntekijat. Muut tydntekijat ottivat diakoniatydn tehtavia hoitaak-
seen viranhaltijan puuttuessa. Syntymapaiva- ja kotikdaynnit vain pyydetta-

essa.
Suunnittelukaudelle asetettujen tavoitteiden toteutuminen

Henkilokohtaista diakonista auttamista pyrittiin toteuttamaan mahdollisimman
hyvin alkuvuonna 2023 vastaanotolla, kotikaynneilld, laitoksissa ja puheli-
mitse. Taloudellista avustusta annettiin tarpeen mukaan. Talouspaallikkd jatkoi
avustusten myontamista huhtikuun 2023 jalkeen. Mydnnettyihin avustuksiin
kaytettiin talousarviorahoja ja rahastojen varoja. Kirkon diakoniarahastolta,
Tukikummit-saatiolta ja Sipila-saatiolta saatuja avustuksia hyddynnettiin viela
2023. Seurakuntalaisille tarjottiin mahdollisuus seurakuntayhteyden kokemi-
seen, yhdessaoloon ja virkistaytymiseen virkistyspaivan muodossa, joita jat-
kettiin kevat- ja syksykaudella 2023.

Diakoniatyéryhma kokoontui kerran syyskaudella.

Seurakunnan Facebookin pidettiin ajan tasalla.

Diakoni oli mukana alkuvuodesta kahden viikon valein perhekerhossa.

SPR:n havikkiruokajakelun yhteydessa pidettya Avointa Olkkaria jatkoivat
SPR:n vapaaehtoiset.

Yhteisvastuukerayksen kerdayspaallikkdna toimi Maiju Pekurinen. Yhteisvastuu-
tempauksia toteutettiin vapaaehtois- ja tyéntekijavoimin eri tydalojen kanssa.
Miestenpiiri jatkoi kokoontumistaan joka toinen viikko.

Vanhusten viikolla jarjestettiin 70- ja 75-vuotiaiden syntymapaivajuhla. Joulu-
aattona jarjestettiin yksin joulua viettavien joulujuhla. Joulukuussa toteutettiin

jouluisten ruokakassien jakelu yhdessa SPR:n paikallisten toimijoiden kanssa.



39

Kirkon Palvelevan puhelimen puhelinpdivystys kuuden viikon valein toimi suun-
nitellusti koko vuoden vapaaehtoisten tydpanoksen voimin. Paivystdjien tyon-

ohjaus hoitui Mantyharjun seurakunnan kanssa n 12 viikon valein.

Attendo Pitdjanpirtissa pidettiin hartaudet kerran kuukaudessa kevaalla ja syk-

sylla. Erilaisista tapahtumista informoitiin paikallislehtea.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
set

241 - Diakonia
Toimintatuotot (ulkoiset) 53 400,00 53 400,00 50 903,59 2 496,41 95,3
Toimintakulut (ulkoiset) -86 145,00 -86 145,00 -59 516,68 -26 628,32 69,1
Toimintakate 1 -32 745,00 -32 745,00 -8 613,09 -2413191 26,3
Toimintakulut (sisdiset) -23 283,74 23 283,74 0,0
Toimintakate 2 -32 745,00 -32 745,00 -31 896,83 -848,17 97,4
Laskennalliset erdt -8 788,13 8788,13 0,0
Sisdiset vyorytyserat -8 788,13 8 788,13 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja si- -32 745,00 -32 745,00 -40 684,96 7 939,96 124,2

sdiset)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkild
Adele Kankkusen rahasto / 1002410200 / Talouspaallikkd

Toiminta-ajatus

Adele Kankkusen rahaston varat on saatu testamenttilahjoituksella. Rahaston
tuloja kaytetaan rahastosaannén mukaisesti hirvensalmelaisen diakonia-, lapsi-
, perhe- ja nuorisotydn hyvaksi seka hirvensalmelaisen kulttuuriperinnén vaali-

miseksi.
Suunnittelukaudelle asetettujen tavoitteiden toteutuminen

Rahaston varoja kaytettiin suunnitelman mukaisesti rippikoulun leirimaksuihin

ja Vierulan tontilla sijaitsevan huonokuntoisten rakennusten purkamiseen.



TA kuluva

1002410200 - Adele Kankkunen
Toimintatuotot (ulkoiset) 40 000,00
Toimintakulut (ulkoiset) -40 000,00
Toimintakate 1 0,00
Toimintakate 2 0,00
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- 0,00

set)
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TA muutok-
set

TA yhteensa

40 000,00
-40 000,00
0,00
0,00
0,00

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo
Aune Ripatin rahasto / 1002410300 / Talouspaallikkd

Toiminta-ajatus

Toteuma

30 331,04
-30 331,04
0,00

0,00

0,00

Yli-Ali

9 668,96
-9 668,96
-0,00
-0,00
-0,00

T-%

75,8
75,8
0,0
0.0
0.0

Aune Ripatin rahaston varat on saatu testamenttilahjoituksella. Rahaston tuloja

kdytetaan rahastosaanndn mukaisesti vanhusten tukemiseen ja hadanalaisten

auttamiseen.

Suunnittelukaudelle asetettujen tavoitteiden toteutuminen

Rahaston varoilla hankittiin joulun alla ruokakasseja 50 kpl arvoltaan a 60€.

Rivitaloasunto on vuokrattu.

TA kuluva
1002410300 - Aune Ripatin ra-
hasto
Toimintatuotot (ulkoiset) 6 200,00
Toimintakulut (ulkoiset) -6 200,00
Toimintakate 1 0,00
Toimintakate 2 0,00
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- 0,00
set)

TA muutok-
set

TA yhteensa

6 200,00
-6 200,00
0,00

0,00

0,00

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Sairaalasielunhoito/1002430000 / Kirkkoherra.

Toteuma

6 436,91
-6 446,54
-9,63
-9,63
-9,63

Tyoalan keskeiset tehtavat ja talouden keskeiset seikat

Yli-Ali

-236,91
246,54
9,63
9,63
9,63

Sairaalasielunhoito Mikkelin sairaaloissa toteutetaan osallistumalla Mikkelin

seurakuntayhtyman sairaalapappien ja lehtorien kustannuksiin.

T-%

103,8
104,0
0.0
0.0
0.0
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TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
set
243 - Sairaalasielunhoito
Toimintakulut (ulkoiset) -4 000,00 -4 000,00 -4 404,98 404,98 110,1
Toimintakate 1 -4 000,00 -4 000,00 -4 404,98 404,98 110,1
Toimintakate 2 -4 000,00 -4 000,00 -4 404,98 404,98 110,1
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -4 000,00 -4 000,00 -4 404,98 404,98 110,1

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Palveleva puhelin / 1002440000 / Diakoni

Tyoalan keskeiset tehtavat ja talouden keskeiset seikat

Palvelevan puhelimen paivystykset ovat kuuden viikon valein kolmena iltana
viikossa. Paivystadjina on kolme vapaaehtoista seka diakoni tarvittaessa. Toteu-
tetaan yhteistydssa Lahden seurakuntayhtyman kanssa. Osallistumme toimin-
nanohjaajan palkka kustannuksiin vuosittain noin 350 e. Lahti maksaa meidan
paivystajiemme koulutukset, virkistyspaivat seka matkakustannukset naihin
heidan kutsumiinsa tapahtumiin. Talousarvioon varataan matkakorvaukset pari
kertaa vuodessa tapahtuvaan yhteiseen purkutilaisuuteen Mantyharjun Palve-

levan puhelimen padivystadjien kanssa joko Mantyharjulla tai Hirvensalmella.

TA kuluva TA muutok-  TA yhteensd Toteuma Yii-Ali  T-%
set
244 - Palveleva puhelin
Toimintakulut (ulkoiset) -400,00 -400,00 -251,11 -148,89 62,8
Toimintakate 1 -400,00 -400,00 -251,11 -148,89 62,8
Toimintakate 2 -400,00 -400,00 -251,11 -148,89 62,8
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -400,00 -400,00 -251,11 -148,89 62,8

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Sielunhoito / 1002550000 / Diakoni

Tyoalan keskeiset tehtavat/tavoitteet

Kahdenkeskiset, luottamukselliset keskustelut kotikdynneilla, vastaanotolla ja
laitoksissa. Ihmisten kohtaaminen erilaisissa tilanteissa. Sielunhoidollinen koh-

taaminen mahdollisimman laadukkaasti ja kiireettomasti.
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Visio

Auttaa ihmista vapautumaan syyllisyydestda, monenlaisista taakoista ja huo-

lista. Auttaa ihmista |6ytamaan elamassaan tie katsoa elamaa eteenpain roh-

keasti ja turvallisin mielin.

Resurssit (Tyontekijat, toimitilat)

Diakonin tydpanos. Lisaksi papit osallistuvat sielunhoitoon.

Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Ihmisen kohtaaminen arjessa ja juhlassa. Pitkaaikaishoidossa olevien vanhus-

ten sielunhoitotarpeen huomioiminen. Sielunhoitokeskustelut kodeissa, laitok-

sissa ja vastaanotolla.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa
set
255 - Sielunhoito

Toimintakulut (ulkoiset) -18 265,00 -18 265,00
Toimintakate 1 -18 265,00 -18 265,00
Toimintakate 2 -18 265,00 -18 265,00

Laskennalliset erat
Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisadi- -18 265,00 -18 265,00
set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Lahetystyd / 1002600000 / Lahetyssihteeri

Toiminta-ajatus

Toteuma

-5 128,41
-5 128,41
-5 128,41
-1571,37
-1571,37
-6 699,78

Yli-Ali

-13 136,59
-13 136,59
-13 136,59
1571,37
1571,37
-11 565,22

T-%

28,1
28,1
28,1
0,0
0,0
36,7

Osallistua lahetystehtavan toteuttamiseen tukemalla nimikkoldhetteja seka ni-

mikkokohteiden tydta. Innostaa ihmisia toimimaan omassa seurakunnassa Kir-

kon lahetystehtavan hyvaksi.

Visio

Lahetystyd on yksi keskeinen itsensa Kristuksen antama tehtavamme seura-

kunnassa niin lahella kuin kaukanakin.



43

Resurssit (Tyontekijat, toimitilat)

Lahetyssihteeri — vapaaehtoinen. Lahetyspiirit kokoontuvat kirkonkylalla ja

Ripatissa.

Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Lahetyspiirit kokoontuivat suunnitelmien mukaisesti. Varoja kerattiin jarjesta-

malla perinteiset lahetysmyyjdiset. Lisaksi |[ahetyspiirit lahjoittivat [dhetystyo-

hoén varoja. Seurakunnan nimikkoldhettien vastuut maksettiin ldhetyspiirien

keraamista varoista.

260 - Lahetys
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Laskennalliset erat
Sisdiset vyorytyserat
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai-
set)

TA kuluva TA muutok-

-8 050,00
-8 050,00

-8 050,00

-8 050,00

set

HAUTAUSTOIMI (piiluokka 4)

4 - Hautaustoimi
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakate 2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erdt

Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdi-
set)

TA kuluva

17 500,00
-92 785,00
-75 285,00
-75 285,00

-4 098,00

-79 383,00

TA muutok-
set

TA yhteensa

-8 050,00
-8 050,00

-8 050,00

-8 050,00

TA yhteensa

17 500,00
-92 785,00
-75 285,00
-75 285,00

-4 098,00

-79 383,00

Toteuma

-108,00
-108,00
-3 327,26
-3 435,26
-694,82
-694,82
-4 130,08

Toteuma

15 437,00
-66 653,95
-51 216,95
-51 216,95

-4 317,91

-9 831,65

-1 884,83
-7 946,82
-65 366,51

Yli-Ali

-7 942,00
-7 942,00
3327,26
-4 614,74
694,82
694,82
-3919,92

Yli-Ali

2 063,00
-26 131,05
-24 068,05
-24 068,05

219,91

9 831,65

1884,83
7 946,82
-14 016,49

T-%

1.3
1.3
0,0
42,7
0,0
0,0
51,3

T-%

88,2
71,8
68,0
68,0
105,4
0,0
0,0
0,0
82,3
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Hautaustoimen tehtavaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden

toteutuminen tehtavaalueittain:

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Hautausmaakiinteistét / 1004030000 / Seurakuntamestari.

Toiminta-ajatus

Hirvensalmella on kaksi hautausmaata: kirkonkylan hautausmaa ja Péyryn hau-
tausmaa. Tehtavaalueelle kirjataan hautausmaakiinteistdjen yleishoidosta ja yl-

lapidosta aiheutuvat tuotot ja kulut.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset).

Seurakuntamestarin ja hautausmaan kesatyontekijoiden tydépanokset. Seura-

kunnalla on kaksi ajoleikkuria nurmikonhoitoon. Konety6t ostopalveluna.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Hautausmaan muistomerkkien puhdistus. Uurnahautausmaan perustaminen.

Tavoitteet eivat toteutuneet.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
set
403 - Hautausmaakiinteistot

Toimintatuotot (ulkoiset) 3 500,00 3 500,00 4 207,00 -707,00 120,2
Toimintakulut (ulkoiset) -68 190,00 -68 190,00 -42 201,81 -25988,19 61,9
Toimintakate 1 -64 690,00 -64 690,00 -37 994,81 -26 695,19 58,7
Toimintakate 2 -64 690,00 -64 690,00 -37 994,81 -26 695,19 58,7
Poistot ja arvonalentumiset -484,00 -484,00 -483,16 -0,84 99,8
Laskennalliset erdt -1 389,31 1 389,31 0,0
Sisaiset korkokulut -50,91 50,91 0,0
Sisdiset vyorytyserat -1 338,40 1338,40 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -65 174,00 -65 174,00 -39 867,28 -25306,72 61,2

set)
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Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Varsinainen hautaustoimi / 1004040000 / Seurakuntamestari.

Toiminta-ajatus

Tehtavaalueelle kirjataan vainajan sailyttdmisesta aiheutuneet tuotot ja kulut.
Myds haudan kaivamisesta, peittdmisesta ja peruskunnostuksesta aiheutuvat

tuotot ja kulut.

Visio

Palvella ihmista surun keskelld asianmukaisesti
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset).
Haudankaivuun konety6t ovat ostopalveluina.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Sahkon kulutuksen seuranta vainajien sailytystilassa.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma YIi-Ali T-%
set
404 - Varsinainen hautaus-
toimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 14 000,00 14 000,00 11 230,00 2770,00 80,2
Toimintakulut (ulkoiset) -24 595,00 -24 595,00 -24 452,14 -142,86 99,4
Toimintakate 1 -10 595,00 -10 595,00 -13 222,14 2627,14 124,8
Toimintakate 2 -10 595,00 -10 595,00 -13 222,14 2 627,14 1248
Poistot ja arvonalentumiset -3614,00 -3 614,00 -3 834,75 220,75 106,1
Laskennalliset erit -8 442,34 8 442,34 0,0
Sisaiset korkokulut -1833,92 1833,92 0,0
Sisdiset vyorytyserat -6 608,42 6 608,42 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -14 209,00 -14 209,00 -25 499,23 11 290,23 179,5

set)
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KIINTEISTOTOIMI (pésluokka 5)

TA kuluva TA muutok-

5 - Kiinteistotoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 227 300,00
Toimintakulut (ulkoiset) -174 010,00
Toimintakate 1 53 290,00
Toimintatuotot (sisdiset)

Toimintakate 2 53 290,00
Poistot ja arvonalentumiset -12 588,00

Laskennalliset erat
Sisdiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- 40 702,00
set)

set

-30 000,00
-30 000,00

-30 000,00

-30 000,00

TA yhteensa

227 300,00
-204 010,00
23 290,00

23 290,00
-12 588,00

10 702,00

Toteuma

156 066,48
-202 118,92
-46 052,44
135 282,09
89 229,65
-17 981,80
-77 942,97
-48 354,08
-29 588,89
-6 695,12

Yli-Ali

71 233,52
-1891,08
69 342,44
-135 282,09
-65 939,65
5 393,80

77 942,97
48 354,08
29 588,89
17 397,12

T-%

68,7
99,1
-197,7
0,0
383,1
142,8
0,0
0,0

0,0
-62,6

Kiinteistotoimen tehtavaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden

toteutuminen tehtavaalueittain:

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Kirkko / 1005020000 / Seurakuntamestari.

Toiminta-ajatus

Kirkkorakennuksen kunnossapito. Hoitaa kirkkorakennusta sen arvokkuuden

vaatimalla tavalla niin, etta se kestaisi seurakunnan jumalanpalveluseldman ja

toiminnan keskipisteena tuleviinkin aikoihin.

Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Hirvensalmen kirkko on tornillinen ristikirkko paikkakunnan harmaasta granii-

tista ja sen on piirtéanyt ja rakennuttanut Joosef Stenback. Kirkko on vihitty

kayttéon 3.9.1916. Kirkossa jarjestetdan viikkomessujen ja muiden tilaisuuk-

sien lisaksi vainajien siunaukset. Kirkon huoltotydt tekee seurakuntamestari.

Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Kirkon kayttdé jumalanpalvelusten ja muiden toimitusten tilana.
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TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
set
502 - Kirkot

Toimintatuotot (ulkoiset) 96,77 -96,77 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) -56 060,00 -56 060,00 -53 117,93 -2942,07 94,8
Toimintakate 1 -56 060,00 -56 060,00 -53 021,16 -303884 94,6
Toimintatuotot (sisdiset) 59 996,22 -59 996,22 0,0
Toimintakate 2 -56 060,00 -56 060,00 6 975,06 -63 035,06 -12,4
Poistot ja arvonalentumiset -3 803,00 -3 803,00 -3 865,78 62,78 101,7
Laskennalliset erat -3 109,28 3 109,28 0,0
Sisaiset korkokulut -2187,17 2 187,17 0,0
Sisdiset vyorytyserat -922,11 922,11 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdi- -59 863,00 -59 863,00 0,00 -59 863,00 -0,0

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Seurakuntakoti / 1005060000 / Seurakuntamestari.

Toiminta-ajatus

Seurakuntakodin yllapito seurakunnan toimintaa varten. Seurakuntalaisten

juhlan ja arjen kohtauspaikka, missa saamme rakentua yhteisesta uskosta.
Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Seurakuntamestarin ja lastenohjaajan tyépanos. Seurakuntakoti on viikoittais-
ten kerhojen ja piirien aktiivisessa kaytossa. Seurakuntakodilla on diakonin
vastaanottotilat seka lastenohjaan ja seurakuntamestarin yhteinen tyéhuone.

Kerhot kokoontuvat lastentiloissa.
Alakerrassa jarjestetaan SPR:n organisoima kauppojen ylijaamaruokien jakelu.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Remontoidun kiinteistdn normaalit huolto- ja yllapitotoimenpiteet. Alakerran

ovien uusiminen siirtyi seuraavalle vuodelle.
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TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali T-%
set
506 - Seurakuntatalot

Toimintatuotot (ulkoiset) 5 000,00 5 000,00 2 000,61 2999,39 40,0
Toimintakulut (ulkoiset) -66 680,00 -66 680,00 -55 771,24 -10908,76 83,6
Toimintakate 1 -61 680,00 -61 680,00 -53 770,63 -7909,37 87,2
Toimintatuotot (sisdiset) 66 545,27 -66 545,27 0,0
Toimintakate 2 -61 680,00 -61 680,00 12 774,64 -74 454,64 -20,7
Poistot ja arvonalentumiset -6 304,00 -6 304,00 -6 305,25 1,25 100,0
Laskennalliset erat -6 469,39 6 469,39 0,0
Sisaiset korkokulut -5172,49 5172,49 0,0
Sisdiset vyorytyserat -1 296,90 1 296,90 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -67 984,00 -67 984,00 -0,00 -67 984,00 0,0

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Niemen pappila/ 1005070000 / Talouspaallikko.
Toiminta-ajatus ja resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Niemen pappilassa sijaitsee kirkkoherranvirasto ja taloustoimisto seka kirkko-
herran tyéhuone. Asuinpuoli on vuokrattu. Kiinteistdn ja sen ympariston huol-

losta ja hoidosta huolehtii vuokralainen vuokrasopimusehtojen mukaisesti.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Jarvilammoén lammoénluovutuksen tehokkuutta on parannettu syksylla 2021.

Korjaustoimenpiteiden vaikutusta tulee seurata kuukausittaisella seurannalla.

Katon uusiminen valmistui tammikuussa. Ikkunoiden kunnostamiseen valittiin

urakoitsija. Samoin lammitysjarjestelman LVI-tdihin kirkkovaltuusto valitsi ura-

koitsijan.
TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
set
507 - Asuinkiinteistot ja -osakkeet
Toimintatuotot (ulkoiset) 21 300,00 21 300,00 17 821,00 3 479,00 83,7
Toimintakulut (ulkoiset) -22 550,00 -30 000,00 -52 550,00 -53 643,98 1 093,98 102,1

Toimintakate 1 -1250,00 -30 000,00 -31 250,00 -35 822,98 4572,98 114,6



Toimintakate 2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erdt

Sisaiset korkokulut

Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

-1250,00
-1 348,00

-2 598,00
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-30 000,00

-30 000,00

-31 250,00
-1 348,00

-32 598,00

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Asunto-osakkeet / 1005070200/1005070300 / Talouspaallikkd

1005070200 - Asuinosakkeet
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakate 2
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

1005070300 - Asuinosakkeet
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakate 2
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

TA kuluva

6 100,00
-4 450,00
1 650,00
1 650,00

1 650,00

TA kuluva

5 600,00
-2 700,00
2 900,00
2 900,00

2 900,00

TA muutok-
set

TA muutok-
set

-30 000,00
-30 000,00
-30 000,00

-30 000,00

TA yhteensa

6 100,00
-4 450,00
1 650,00
1 650,00

1 650,00

TA yhteensi

5 600,00
-32 700,00
-27 100,00
-27 100,00

-27 100,00

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo:
Leiriniemi / 1005080000 / Kirkkoherra

Toiminta-ajatus

-35 822,98
-5 840,76
-22 838,62

-8 686,12

-14 152,50
-64 502,36

Toteuma

6 156,00
-5132,76
1023,24
1023,24
-1038,17
-1038,17

-14,93

Toteuma

1 265,00
-35313,63
-34 048,63
-34 048,63

-7 160,24

-7 160,24

-41 208,87

4 572,98
4 492,76
22 838,62
8 686,12
14 152,50
31 904,36

Yli-Ali

-56,00
682,76
626,76
626,76
1038,17
1038,17
1664,93

Yli-Ali

4 335,00
2 613,63
6 948,63
6 948,63
7 160,24
7 160,24
14 108,87

Leiriniemi on paikka, jossa kesaaikaan jarjestetdaan seurakunnan rippileirit ja

lasten leirit. Alue rakennuksineen soveltuu myds erilaisten kokoontumisten pi-

114,6
4333
0.0
0,0
0,0
197,9

T-%

100,9
115,3
62,0
62,0
0,0
0,0
-0,9

T-%

22,6
108,0
125,6
125,6

0,0
0,0
152,1

tamiseen. Partiolaiset voivat pitda luontoleireja alueella. Aluetta on mahdollista

vuokrata ulkopuolisille.
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Resurssit (Tyontekijat, toimitilat, muutokset)

Leiriniemessa sijaitsee padarakennuksen lisaksi, yopymisaitat ja rantasauna.

Alueen kunnossapidosta huolehtii leiri-isanta.
Suunnittelukaudelle asetetut tavoitteet

Kesakuun alussa jarjestettiin lastenleirit ja rippikoululeiri. Tarjotaan aluetta ul-

kopuolisten vuokrattavaksi. Paarakennuksen etuterassi ja portaat uusittiin.

TA kuluva TA muutok- TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T-%
set
508 - Leiri- ja kurssikeskukset

Toimintatuotot (ulkoiset) 1 000,00 1 000,00 800,00 200,00 80,0
Toimintakulut (ulkoiset) -9 600,00 -9 600,00 -7 524,13 -2 075,87 78,4
Toimintakate 1 -8 600,00 -8 600,00 -6 724,13 -1875,87 78,2
Toimintatuotot (sisdiset) 8 740,60 -8 740,60 0,0
Toimintakate 2 -8 600,00 -8 600,00 2 016,47 -10 616,47 -23,4
Poistot ja arvonalentumiset -1133,00 -1133,00 -1 088,26 -44,74 96,1
Laskennalliset erdt -928,21 928,21 0,0
Sisaiset korkokulut -917,53 917,53 0,0
Sisdiset vyorytyserat -10,68 10,68 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -9 733,00 -9 733,00 0,00 -9 733,00 -0,0

set)

Tyoala / Kustannuspaikka / vastuuhenkilo
Metsatalous/ 1005100000 / Talouspaallikké.

Toiminta-ajatus

Metsataloudesta saadut tulot tukevat seurakunnan taloudenpitoa. Metsia hoi-
detaan yhteistydssa Etela-Savon Metsanhoitoyhdistyksen kanssa. Metsanhoi-
toyhdistys ehdottaa tarvittavat metsanhoidolliset toimenpiteet seka kilpailuttaa

puunmyynnin ostotarjoukset.
Metsien hoitotydt kuten taimikonhoidot ja hoitohakkuut tulee tehda ajoissa.

Metsakiinteistdista teetetddn metsasuunnitelma joka kymmenes vuosi.



51

Resurssit

Taimikoiden istutus- ja raivausty6t ostopalveluna Eteld-Savon Metsanhoitoyh-

distykselta ja palkkatydna metsurin tekemana.
Talouden painopisteet

Metsanmyyntituloja arvioidaan vuodelle 200 000 euroa. Myyntitavoitta ei saa-
vutettu. Osa hakkuutuloista tuloutuu ensi vuonna. Metsanhoitomaksu metsan-

hoitoyhdistykselle ja muut metsien hoidosta aiheutuvat kulut sekd& puunkorjuu-

maksut.
TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
set

510 - Maa- ja metsitalous
Toimintatuotot (ulkoiset) 200 000,00 200 000,00 135 348,10 64 651,90 67,7
Toimintakulut (ulkoiset) -19 120,00 -19 120,00 -32 061,64 12941,64 167,7
Toimintakate 1 180 880,00 180 880,00 103 286,46 77 593,54 57,1
Toimintakate 2 180 880,00 180 880,00 103 286,46 77 593,54 57,1
Poistot ja arvonalentumiset -881,75 881,75 0,0
Laskennalliset erat -44 597,47 44 597,47 0.0
Sisaiset korkokulut -31390,77 31390,77 0,0
Sisdiset vyorytyserat -13 206,70 13 206,70 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja siséi- 180 880,00 180 880,00 57 807,24 123072,76 32,0

set)

2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteumavertailu

Toteuma TA 2023 TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yii-ali T-%
2022 set 2023 2023 2023

Toimintatuotot 272 247,31 301 750,00 301 750,00 229 967,21 71 782,79 76,2
Korvaukset 30,00 7,00 -7,00
Myyntituotot 1 544,56 1 000,00 1 000,00 1 075,95 -75,95 107,6
Maksutuotot 23 314,62 23 550,00 23 550,00 21290,17 225983 904
Vuokratuotot 28 688,36 30 900,00 30 900,00 24 521,46 637854 794
Metsatalouden tuotot 203 193,36 200 000,00 200 000,00 132 091,22 67 908,78 66,0
Kolehdit, keraykset ja 8122,13 44 800,00 44 800,00 40 777,61 402239 91,0

lahjoitusvarat



Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut

Rahoitustuotot ja -ku-
lut
Korkotuotot

Korkokulut
VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentu-
miset

Suunnitelman mukaiset
poistot
Erilliskirjanpitona hoi-
detut rahastot

Tuotot

Kulut

Siirrot rahastosta/rahas-
toon
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama
(alijaama)

6 124,28
1230,00
-659 764,87
-344 302,35
-174 584,30
-10 266,15
-90 507,79
-15 009,79
-25 094,49
-387 517,56
388 275,03
42 672,00
-5 834,71
-33 297,00
4 578,11

4 578,64
-0,53
8 875,87

-19 039,32

-19039,32

-0,00

32 347,00
-31 988,11
-358,89

-10 163,45
-10 163,45

1500,00

-682 307,00
-342 787,00
-213 620,00

-10 000,00
-94 980,00
-12 300,00

-8 620,00

-380 557,00

380 000,00
41 000,00
-6 300,00

-34 000,00

2 000,00

2 000,00

2 143,00

-16 876,00

-16 876,00

-14 733,00
-14 733,00

Verotulot ja valtionrahoitus

Tilivuosi Kirkollisvero-
prosentti

2023 1,70

2022 1,75

2021 1,75

2020 1,75

2019 1,75

Kirkollisvero

436 707,01
388 275,03
393 197,11
373 883,83
381 413,81
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1 500,00
-30 000,00 -712 307,00
-342 787,00
-30 000,00 -243 620,00
-10 000,00
-94 980,00
-12 300,00
-8 620,00
-30 000,00 -410557,00
380 000,00
41 000,00
-6 300,00
-34 000,00
2 000,00
2 000,00
-30 000,00 -27 857,00
-16 876,00
-16 876,00
-30 000,00 -44 733,00
-30 000,00 -44 733,00
Valtionrahoitus
43 203,00
42 672,00
41 748,00
41 568,00
42 588,00

6 976,92

3 226,88
-631 812,42
-324 195,31
-196 467,89
-10 645,33
-77 914,43
-8 593,59
-13 995,87
-401 845,21
436 707,01
43 203,00
-5 779,90
-33 888,00
5302,44

5314,39
-11,95
43 699,34

-22 489,95

-22 489,95

-0,00

34 195,00
-35 422,37
1227,37

21 209,39
21 209,39

-5476,92
-3 226,88
-80 494,58
-18 591,69
-47 152,11
645,33

-17 065,57
-3 706,41
5375,87
-8 711,79
-56 707,01
-2 203,00
-520,10
-112,00

-3 302,44

-3 314,39
11,95
-71 556,34

5613,95

5613,95

0,00

-34 195,00
35 422,37
-1227,37

-65 942,39
-65 942,39

465,1

88,7
94,6
80,6
106,5
82,0
69,9
162,4
97,9
114,9
105,4
91,7
99,7
265,1

265,7

156,9
133,3

133,3

-47,4
-47,4


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=407000&rp:param_group=4&rp:p=1001010100&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001050000&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002410200&rp:p=1002410300&rp:p=1002410702&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1004030000&rp:p=1004040000&rp:p=1005020000&rp:p=1005030000&rp:p=1005060000&rp:p=1005070000&rp:p=1005070200&rp:p=1005070300&rp:p=1005080000&rp:p=1005100000&rp:p=1006010000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=321000&rp:param_group=4&rp:p=1001010100&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001050000&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002410200&rp:p=1002410300&rp:p=1002410702&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1004030000&rp:p=1004040000&rp:p=1005020000&rp:p=1005030000&rp:p=1005060000&rp:p=1005070000&rp:p=1005070200&rp:p=1005070300&rp:p=1005080000&rp:p=1005100000&rp:p=1006010000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=440700&rp:param_group=4&rp:p=1001010100&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001050000&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002410200&rp:p=1002410300&rp:p=1002410702&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1004030000&rp:p=1004040000&rp:p=1005020000&rp:p=1005030000&rp:p=1005060000&rp:p=1005070000&rp:p=1005070200&rp:p=1005070300&rp:p=1005080000&rp:p=1005100000&rp:p=1006010000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=471300&rp:param_group=4&rp:p=1001010100&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001050000&rp:p=1001070000&rp:p=1001080000&rp:p=1002010000&rp:p=1002020000&rp:p=1002030000&rp:p=1002050000&rp:p=1002100000&rp:p=1002200000&rp:p=1002310000&rp:p=1002320000&rp:p=1002330000&rp:p=1002350000&rp:p=1002360000&rp:p=1002380000&rp:p=1002410000&rp:p=1002410200&rp:p=1002410300&rp:p=1002410702&rp:p=1002430000&rp:p=1002440000&rp:p=1002550000&rp:p=1002600000&rp:p=1004030000&rp:p=1004040000&rp:p=1005020000&rp:p=1005030000&rp:p=1005060000&rp:p=1005070000&rp:p=1005070200&rp:p=1005070300&rp:p=1005080000&rp:p=1005100000&rp:p=1006010000
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3 Investointiosan toteutuminen

Investointiosa toteumavertailu

Tulosyksikkd

1005070000 - Niemen
pappila

2008541 - Niemen Pap-
pila

Yhteensa

Talousar-
Talousar-  vio Toteuma Toteuma Toteuma
Toteuma Ed. vuo- vio muutosten kuluva kuluva kuluva
yhteensa sien kayttdé muutokset jalkeen menot tulot yhteensa Yli/Ali
-215641,68 -260 763,82 -30000,00 -46577,86 9170000 4512214 -75122,14
-215641,68 -260 763,82 -30000,00 -46577,86 9170000 4512214 -75122,14
-215 641,68 -260 763,82 -30000,00 -46577,86 9170000 4512214 -75122,14

4 Rahoitusosan toteutuminen

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoi-

tettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Tulorahoitus
Vuosikate
Investoinnit
Investointimenot

Rahoitusosuudet inves-
tointimenoihin
Varsinaisen toiminnan
ja investointien netto-
rahavirta

Muut maksuvalmiu-
den muutokset

Toimeksiantojen varo-
jen ja padomien muu-
tokset

Lyhytaikaisten saamis-
ten muutos
Korottomien pitka- ja
lyhytaikaisten velkojen
muutos
Rahoitustoiminnan
nettorahavirta

Toteuma
2022

8 875,87
8 875,87
-224 574,19
-224 574,19

-215 698,32

212 823,07

201 605,98

-3633,10

14 850,19

212 823,07

TA 2023 TA muu- TA yh- Toteuma
tokset teensa 2023
2023 2023

2 143,00 -30000,00 -27857,00 43 699,34
2 143,00 -30000,00 -27 857,00 43 699,34

-30 000,00 -30 000,00 4512214
-30 000,00 -30 000,00 -46 577,86
91 700,00

-27 857,00 -30 000,00 -57 857,00 88 821,48

-132 246,48

-76 891,24

-9 258,79

-46 096,45

-132 246,48

Yli-ali

-71 556,34
-71 556,34
-75122,14

16 577,86
-91 700,00

-146 678,48

132 246,48

76 891,24

9 258,79

46 096,45

132 246,48

T-%

-156,9
-156,9
-150,4

155,3

-153,5

T-%

150,41

150,4

150,4



54

-2 875,25 -27 857,00 -30000,00 -57857,00 -43425,00 -14432,00 75,1
-2 875,25 -43 425,00 43 425,00

Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos
(tase)

III Tilinpaatoslaskelmat

1 Tuloslaskelma

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-

31.12.2022

Toimintatuotot 229 967,21 272 247,31
Korvaukset 7,00 30,00
Myyntituotot 1075,95 1 544,56
Maksutuotot 21290,17 23 314,62
Vuokratuotot 24 521,46 28 688,36
Metsatalouden tuotot 132 091,22 203 193,36
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 40 777,61 8122,13
Tuet ja avustukset 6 976,92 6 124,28
Muut toimintatuotot 3 226,88 1230,00
Toimintakulut -631 812,42 -659 764,87
Henkilostokulut -324 195,31 -344 302,35
Palvelujen ostot -196 467,89 -174 584,30
Vuokrakulut -10 645,33 -10 266,15
Aineet ja tarvikkeet -77 914,43 -90 507,79
Annetut avustukset -8 593,59 -15 009,79
Muut toimintakulut -13 995,87 -25 094,49
TOIMINTAKATE -401 845,21 -387 517,56
Kirkollisverotulot 436 707,01 388 275,03
Valtionrahoitus 43 203,00 42 672,00
Verotuskulut -5 779,90 -5 834,71
Kirkon rahastomaksut -33 888,00 -33 297,00
Rahoitustuotot ja -kulut 5302,44 4 578,11
Korkotuotot 5 314,39 4 578,64
Korkokulut -11,95 -0,53
VUOSIKATE 43 699,34 8 875,87
Poistot ja arvonalentumiset -22 489,95 -19 039,32
Suunnitelman mukaiset poistot -22 489,95 -19 039,32
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot -0,00 -0,00
Tuotot 34 195,00 32 347,00
Kulut -35 422,37 -31 988,11
Siirrot rahastosta/rahastoon 1227,37 -358,89


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=415100&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=483000&rp:param_group=4
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TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijaama)

2 Rahoituslaskelma

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomaaraisina sentin tarkkuudella.

Tulorahoitus
Vuosikate
Investoinnit
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettora-
havirta
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos
Korottomien pitka ja lyhytaikaisten velkojen muut
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos (tase)

3 Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet

Koneet ja kalusto

21 209,39 -10 163,45

21 209,39 -10 163,45
1.1.2023- 1.1.2022-
31.12.2023 31.12.2022
43 699,34 8 875,87
43 699,34 8 875,87
45 122,14 -224 574,19
-46 577,86 -224 574,19

91 700,00

88 821,48 -215 698,32
-132 246,48 212 823,07
-76 891,24 201 605,98
-9 258,79 -3633,10
-46 096,45 14 850,19
-132 246,48 212 823,07
-43 425,00 -2 875,25
-43 425,00 -2 875,25

1.1.2023-31.12.2023
2 832 450,94

1607 692,67
1431881,49

894 238,60

53 224,44

457 094,45

19 695,07

7612,11

1.1.2022-31.12.2022
2 876 859,25

1675 304,76

1499 493,58

894 238,60

57 393,71

256 193,03

22 330,61

8 556,99


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=483000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305401&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=473200&rp:param_group=4

Muut aineelliset hyodykkeet
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Saamiset
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadaoma
Edellisten tilikausien ylijaama/alijadma
Tilikauden ylijagdma/alijadma
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen paaomat
Muut toimeksiantojen padomat
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat
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16,82

0,00

175 811,18
144 641,62

31 169,56
865 493,97
744 557,87
120 936,10
359 264,30
15 534,79

15 534,79

2 806,00

12 728,79

196 165,53
106 233,53
89 932,00
147 563,98

-2 832 450,94
-1728 462,27
-1 141 262,57
-565 990,31
-21 209,39

-1 012 335,71
-909 518,47
-102 817,24
-91 652,96

-1 160,00

-1 160,00
-90 492,96
-22 037,21
-24 382,06
-44 073,69

16,82

260 763,82
175 811,18
144 641,62

31 169,56
808 123,98
703 688,94
104 435,04
393 430,51

6 276,00

6 276,00
1159,00

5 117,00

170 070,86
104 930,86
65 140,00
217 083,65
-2 876 859,25
-1707 252,88
-1 141 262,57
-576 153,76
10 163,45

-1 031 856,96
-941 674,34
-90 182,62
-137 749,41
-1 160,00

-1 160,00
-136 589,41
-28 179,46
-52 427,18
-55982,77
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IV Tilinpaatoksen liitetiedot
1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Ve-
rotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao.
tilikaudelle.

Avustukset: Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut

rahoitusavustukset on kirjattu suoriteperusteisesti.
Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyddykkeet: Hyddykkeet on merkitty taseeseen han-
kintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointime-
noihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Poistosuunnitelman on laatinut kirkkoval-
tuusto. Poistoina kirjataan kuluiksi hankintamenon ja jaanndsarvon erotus ar-

vioituna taloudellisena pitoaikana.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon. Arvostuksen pe-
rusteena on ollut hyddykkeen todennakdisesti tulevaisuudessa kerryttama tulo
tai sen arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset erat on

merkitty taseeseen hankintamenoon.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita
alempaan todenndkodiseen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty
taseeseen hankintamenoon tai sita alempaan todenndkodiseen luovutus- tai

markkinahintaan.
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2 Tuloslaskelman liitetiedot

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu kirkkovaltuustossa hyvaksytyn

poistosuunnitelman mukaisesti.

Hirvensalmen seurakunnan kirkkovaltuusto on laatinut poistosuunnitelman
14.12.1998. Poistosuunnitelmaa on taydennetty 31.5.2018.

1. Rakennukset menojaanndspoisto 4 %

2. Irtaimisto menojaanndspoisto 10 %
3. Ruoholeikkurit menojaannospoisto 25 %
4. Kirkon aanentoistolaitteet menojaanndspoisto 10 %
5. Leikkikenttakalusteet menojaanndspoisto 10 %

Kirkkovaltuusto on vahvistanut kokoukseen 9.12.2021 valmistuneen vainajien
sailytystilan poistoajaksi 15 vuotta. Kirkkovaltuusto on vahvistanut kokoukses-

saan 14.12.2023 Niemen pappilan uusitun katon poistoajaksi 40 vuotta.

Maa- ja vesialueista ei tehda poistoja. Sakraaliesineista ei tehda poistoja.

3 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot



Pysyvat vastaavat
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Rahoitusomaisuusarvopaperit
Tapiola lyhytkorkorahasto

Kirjanpitoarvo 31.12.2023 54 930,86
Markkina-arvo 31.12.2023 64 557,67
Erotus 9 626,81

Testamenttirahastojen muut osuudet
OP Eurooppa A

Kirjanpitoarvo 31.12.2023 5 000,00
Markkina-arvo 31.12.2023 6 709,60
Erotus 1 709,60
OP-Maltillinen A

Kirjanpitoarvo 31.12.2023 5 000,00
Markkina-arvo 31.12.2023 5871,36
Erotus 871,36

UB suomi Kiinteistot A

Kirjanpitoarvo 31.12.2023 40 000,00
Markkina-arvo 31.12.2023 39 030,46
Erotus -969,54

Siirtosaamisiin kirjatut vuokrasaatavat yhteensa 5600 euroa on maksettu
31.12.2023 mutta kirjautuneet seurakunnan pankkitilille vuoden 2.1.2024.
Siirtosaamisina kirjattu verojaksotus vuodelta 2023 5851 euroa ja Yhteisvas-
tuukerayksen seurakunnalle tilitettava osuus 1277,79 euroa.

Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma padaoma

1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Peruspaaoma 1141 262,57 1141 262,57
Edellisten tilikausien ylijaama 565 990,31 576 153,76
Tilikauden yli/alijaama 21 209,39 -10 163,45

Oma paaoma yhteensa 1728 462,27 1707 252,88
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4 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetie-
dot

Eldakevastuuvajaus

Hirvensalmen seurakunnan laskennallinen eldakevastuuvajaus
Palkat ja palkkiot yhteensa 270 385

Koko kirkon palkat 536 300 000

Osuus palkoista 0,05%

Koko kirkon kattamaton eldkevastuu 3 663 787 218
Laskennallinen eldkevastuu 1,831 milj euroa

Seurakunnan alv-palautusvastuu

Seurakuntakodin ilmanvaihto- ja vesikattokorjauksen kuluista tehty alv-vahen-
nys yhteensa 5576€. vahennys sisaltdaa arvonlisaverollisen vuokraustoiminnan
osuuden 5 % koko seurakunnan kaytésta. Mikali seurakuntatalon arvonlisave-
rollinen toiminta paattyy 10 vuoden aikana kokonaan, tulee seurakunnan pa-
lauttaa arvonlisaveroa takaisin. Palautuksen suuruus 557,60€/jaljelld oleva

vuosi. Vastuu paattyy vuonna 2024.
Muut vakuudet ja vastuusitoumukset
Vakuudet

Seurakunta on saanut Pieksamaen Peltity® Heinonen Oy:lta Niemen pappilan
katon uusimiseen liittyvan takuuajan takauksen, joka on annettu ajalle
25.1.2023-20.4.2025. Takuusumma on 3544,36 euroa.

Seurakuntien valiset yhteistyosopimukset

Seurakunnalla on kolme voimassa olevaa nimikkolahetyssopimusta ja sopimus-
ten yhteissumma on 5342 euroa. Seurakunnalla on sopimus ystavyysseura-

kuntatoiminnasta unkarilaisen Nemescso seurakunnan kanssa.
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5 Taseyksikkoina hoidettujen rahastojen tilinpaa-
tokset

HAUTAINHOITORAHASTO
TOIMINTAKERTOMUS
Yleiskatsaus

Kirkkolaki maaraa, etta haudat on pidettdva hautausmaan arvoa vastaavasti
hoidettuina ja etta haudan hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija, joka voi kui-
tenkin hautausmaan yllapitajan kanssa sopia haudan maaraaikaisesta hoidosta
ja maksaa siita kirkkoneuvoston hyvaksyman taksan mukaisen korvauksen.

Tahan tarpeeseen hautainhoitorahasto on perustettu. Kirkkolaki 17 luku 5 §.

Hautainhoitorahaston varat koostuvat hautapaikan haltijoiden tekemista hau-
danhoitosopimuksista ja naiden varojen korkotuloista. Kirkkolaki kieltda seura-
kunnan varojen kayttamisen yksityisten hautojen hoitoon. Seurakunta hoitaa
hautausmaan kaytavat ja yleisalueet, ja yksityiset hautapaikan haltijat vastaa-
vat haudan pinnan hoidosta. Taéman vuoksi hautainhoitorahaston varat ja kir-
janpito pidetaan erillaéan seurakunnan varoista ja kirjanpidosta. Hautainhoito-

rahaston hoidettavana on kaikkiaan n. 416 hoitohautaa.
Kasvukaudelle 2023 kukat hoitohaudoille toimitti Reetantarha Pertunmaalta.

Paakukkalajina oli kesabegonia kolmessa eri varissa ja reunakukkina hopea-
lehti.

Palaute hoitohautojen hoidosta oli hyvaa.
Henkilosto

Hoitohautoja hoitamaan oli palkattuna kolme henkiléa neljaksi kuukaudeksi. Tydajan

osuus 60 %.



Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot
Eldkekulut
Muut henkilésivukulut

YHTEENSA
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1.1.2023-31.12.2023

-20 323,40
-4 074,82
-661,05
-25 059,27

1.1.2022-31.12.2022

-17 143,69

-3

-21

414,32
-547,54
105,55

1.1.2021-31.12.2021

-18 955,23
-3 885,40
-644,30
-23 484,93

Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden ta-

sapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi

Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos on -1227,37 eu-

roa. Tilikauden 2023 alijaama kirjataan taseen tilikauden yli- ja alijaaman ti-

lille.

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Kayttotalousosa

9004050000 - Haudanhoitora-
hasto

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakate 2

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdi-
set)

TA kuluva

33 000,00
-33 050,00
-50,00
-50,00
-50,00

TA muu-
tokset

TA yh-
teensa

33 000,00
-33 050,00
-50,00
-50,00
-50,00

Toteuma

34 195,00
-35 422,37
-1 227,37
-1 227,37
-1 227,37

Yli-Ali

-1 195,00
2372,37
1177,37
1177,37
1177,37

T-%

103,6
107,2
2 454,7
2 454,7
2 454,7
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Tilinpaatoslaskelmat
Hautainhoitorahaston tuloslaskelma

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022

Toimintatuotot 34 195,00 32 347,00
Maksutuotot 34 195,00 32 347,00
Toimintakulut -35 422,37 -31 988,11
Henkilostokulut -25 059,27 -21 105,55
Palvelujen ostot -5134,32 -4 519,92
Aineet ja tarvikkeet -5 228,78 -6 362,64
TOIMINTAKATE -1 227,37 358,89
VUOSIKATE -1 227,37 358,89
TILIKAUDEN TULOS -1227,37 358,89
Tilikauden ylijaama (alijaama) -1 227,37 358,89

Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022

Tulorahoitus -1 227,37 358,89
Vuosikate -1227,37 358,89
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -1 227,37 358,89
Muut maksuvalmiuden muutokset 21 059,82 -13 882,76
Lyhytaikaisten saamisten muutos 393241 -3970,41
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos 17 127,41 -9912,35
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 21 059,82 -13 882,76
Rahavarojen muutos 19 832,45 -13 523,87
Rahavarojen muutos (tase) 19 832,45 -13 523,87

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022
Rahavarojen muutos 19 832,45 -13 523,87
Rahavarat kauden lopussa 95 390,98 75 558,53
Rahavarat kauden alussa 75 558,53 89 082,40


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305450&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=469000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305450&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=472600&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305450&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=415100&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3054&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=305450&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=433000&rp:param_group=4

Hautainhoitorahaston tase
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1.1.2023-31.12.2023

1.1.2022-31.12.2022

VASTAAVAA 95 428,98 79 528,94
VAIHTUVAT VASTAAVAT 95 428,98 79 528,94
Saamiset 38,00 3 970,41
Lyhytaikaiset saamiset 38,00 3 970,41

Muut saamiset 38,00 3 970,41
Rahoitusarvopaperit 16 818,79 16 818,79
Osakkeet ja osuudet 16 818,79 16 818,79
Rahat ja pankkisaamiset 78 572,19 58 739,74
VASTATTAVAA -95 428,98 -79 528,94
OMA PAAOMA -8913,73 -10 141,10
Ainaishoitosopimusten pddomat -3 934,25 -3 934,25
Edellisten tilikausien ylijaama/alijadma -6 206,85 -5 847,96
Tilikauden ylijagdma/alijadma 1227,37 -358,89
VIERAS PAAOMA -86 515,25 -69 387,84
Pitkaaikainen vieras padoma -65 907,09 -54 747,84
Saadut ennakot -65 907,09 -54 747,84
Lyhytaikainen vieras pddoma -20 608,16 -14 640,00
Saadut ennakot -16 295,00 -14 640,00
Ostovelat -4 313,16 0,00

Hautainhoitorahaston liitetiedot
Hautainhoitovastuu ja siihen liittyva yli- tai alikatteisuus
Rahoitusomaisuusarvopaperit

SEB Ethical Forum B

Kirjanpitoarvo 31.12.2023 16 818,79
Markkina-arvo 31.12.2023 40 818,11
Erotus 23 999,32
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Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

31.12.2023 31.12.2022
Peruspadaoma 3 934,25 3 934,25
Edellisten tilikausien ylijddma 6206,85 5 847,96
Tilikauden yli/alijaadma -1 227,37 -358,89
Oma padoma yhteensa 8 919,73 10 141,10
Hautainhoitovastuu
Kesdhoitosopimukset 170 kpl

Useamman vuoden sopimukset 250 kpl

Yht. 420 kpl
Hoitokulut yht. 35422,37
Hoitokulut sopimusta kohden 84,34

Hoitosopimuskertoja jaljella 935 78856,94
Kaytettavissa olevat varat 78572,20

Kaytettavissa oleviin varat sisaltavat rahavarat ja SEB-rahaston kirjanpitoar-

von.

Erotus -284,75
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatosmerkinta

Hirvensalmella 20. maaliskuuta 2024

Hirvensalmen seurakunnan kirkkoneuvosto

TILINPAATOSMERKINTA

Tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus

Hirvensalmella / 2024

Mika Mikkonen, JHTT, HTM
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VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2023
Kohdat 1-10 Kipan jarjestelmassa, aineisto sailytetdan sahkodisessa muodossa

1. Paivakirja

2. Paakirja

3. Ostoreskontra

4. Myyntireskontra

5. Kassakirjanpito

6. Palkkakirjanpito

7. Kayttéomaisuuskirjanpito
8. Tuloslaskelma

9. Tase

10. Rahoituslaskelma

Luettelo tositelajeista

Tositelaji  Nimi Numerosarja
RV Laskun siirto ()
AA Kayttdom.kirjaus 01
AB Kirjanpitotosite 01
AM KOM myynnit 01
AZ Purku KOME:iin 01
K4 Verkkomaksut 01
P1 Palkat verokasittely 01
PV Palkkavaraus 01
SA Paskirjatilitosite 01
SE Sisdiset erat 01
SK Srk:n muistiotosite 01
SZ Peruutus muistio 01
TO Tiliote 01
AF Poistokirjaukset 03
AV MR Diakonia-avustuks 14
Dz Asiakkaat - maksu 4
MV Maksuvapautukset R4
Kz Toimittajat - maksu A5
DG Asiakkaat - hyvitys f8
ZD Luottotappiokirjaus A8
KA Toimittajatosite 9
KG Toimittajat - hyvit. 9
KR Toimittajat - lasku 9
™ Matkalaskut ostoresk 19
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Kassa- ja muistiotositteet

Numerosarja Ensimmadinen nro Viimeinen nro
) "90000000 90000794

01 1000000 1004372

A4 "14000000 14001014

A5 "15000000 15002251

f8 "18000000 18000049

A9 19000000 19002434

03 3000000 3000023

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sailytystavoista
Tilinpaatds sailytetaan pysyvasti sahkdisessa muodossa.
Palkkatietoja sisaltavat asiakirjat sailytetaan 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetaan
vahintdan 10 vuotta tilikauden paattymisesta (KPL 2:10.1 §), mikali EU-saa-
dokset eivat vaadi pidempaa sailytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat
laskut, tositteet ja muut selvitykset sailytetaan 13 vuotta sen kalenterivuoden
paattymisestd, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilin-
paatdsaineisto sailytetaan koneellisella tietovalineelld. Kirjanpitoaineisto on tal-
lennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmissa

oleva aineisto on sadilytettyna jarjestelmassa ja erillisina varmuuskopioina.



